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Acta N° 3261 (A.5.0.C.D. N° 3261/29/10/2024)
Resolucion N° 1140-00-2024

“pOR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”, -

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota con ME Nro. 6450/2024, del Mg. Prof. Dr. Fabrizio Frutos Porro, Vice
Decano y Representante Titular del MECIP, por la cual solicita la aprobacién de los documentos que fueron tratados
y aprobados por el Comité de CONrOl INTEIMO. =--mrmmrsmmmmrrr e o

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. -

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

1140-01-2024 APROBAR la actualizacién de la Misidn y Visién Institucional de la Facultad de Ciencias Médicas
de la Universidad Nacional de Asuncién, segun detalle:

MISION:
“Formar profesionales en Ciencias de la Salud, innovadores, con liderazgo, valores éticos y capacidad
de gestidn que respondan a las necesidades de salud de la poblacién y con responsabilidad social”.

VISION:

“Ser reconocida nacional e internacionalmente por la excelencia y liderazgo en la formacion de
profesionales de la salud a través de programas académicos que con emplen la investigacion e
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MISION INSTITUCIONAL
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VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias déa ia Salud e

s piveles de grado Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en

valores éticos; incluyendo una formacion integral| en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

formacion de recursos humanos en Clencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



