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UNA/FCM/SG N2 12\S /2025

San Lorenzo, 12 de diciembre de 2025.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a la Sefiora Rectora, haciendo referencia a la Nota SG N2 0151/2025
con M.E. N2 9521/2025, presentada por el Ing. Quim. CRISTIAN DAVID CANTERO, Secretario General de la
Universidad Nacional de Asuncién, por la cual eleva nota del Prof. MSc. Federico Fernandez Gomez, donde
solicita permiso a las Facultades e Institutos de la UNA, para desarrollar el trabajo de campo
correspondiente a la tesis “APLICACION DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA
EN LAS FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”.

Teniendo en cuenta lo mencionado con anterioridad se eleva Nota UNA_FCM_DI N°
567/2025 emanada por la Direccién de Investigaciones de la Facultad de Ciencias Médicas por la cual
manifiesta que ante dicho pedido no formula objeciones para su realizacién, siempre y cuando cuenten con
la autorizacién expresa de las personas y/o dependencias de la FCM — UNA en las que realizara el

relevamiento de datos.

Sin otro particular, saludo a la Sefiora Rectora, atentamente. —

Mg. Prof. Dr. OSMAR MANUEL CUENCA TORRES
Decano

Ala

Sefiora

Prof. Dra. ZULLY CONCEPCION VERA DE MOLINAS, Rectora
Universidad Nacional de Asuncién

E. S. D

OMCT/RGM/aw

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



