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San Lorenzo, 12 de Enero de 2026.

De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a la Sefiora Rectora, haciendo referencia a la nota DGGDTH
N.° 1864/2025 con ME N.° 9838/2025, mediante la cual solicita parecer en relacion a la Nota IPTA N.°
413/2025, del Sr. EDGAR ALDEN ESTECHE ALFONSO, Presidente del Instituto Paraguayo de Tecnologia, por
la cual solicita la continuidad de la comision de trabajo de la Abg. RUTH MARIELA FLORES BORDON, con
C.I. N.° 4.896.352, Profesional Ill, Categoria KM9, funcionaria de la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad Nacional de Asuncion, para cumplir funciones como Encargada del Sistema Integrado de
Administracién de Recursos Humanos (SINARH) y Responsable de la Seccion de Control Interno y Sistema
del Departamento de Administracion del Personal de la Direccion de Gestion y Desarrollo de las Personas,
del Instituto Paraguayo de Tecnologia, con una carga horaria de 40 (cuarenta) horas semanales, para el

ejercicio fiscal 2026.

Al respecto, Sefiora Rectora, cumplo en comunicarle que dicha solicitud cuenta con

parecer favorable de esta Unidad Académica, para la realizacién de los tramites administrativos

correspondientes para la Comision de Trabajo, desde el 01 de enero, hasta el 31 de diciembre de 2026.

Sin otro particular, me despido de la Sefiora Rectora, con mi miayor consideracion. -

RDO FRUTOS PORRO
Decgino en Ejercicio

Sefiora

Prof. Dra. ZULLY VERA DE MOLINAS, Rectora

Universidad Nacional de Asuncion (U.N.A.)

E. S. D.

FRFP/oa.-

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados a
una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &areas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.



