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San Lorenzo,25 de mayo de 2026.-

De mi consideración:

Tengo a bien dirig¡rme a la Señora Rectora, haciendo referencia a la Nota DAI Ne 75/2026

con M.E. Ne 33LZ/2026, presentada por el Mgter. AGUSTIN ARIAS PAREDES, Director de Auditoría lnterna

de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asunción, por la cual, de conformidad a

la Resolución Rectorado Ne OOO6l2023" POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO DE PRESENTACIÓN

DE INFORMES DE AS AUDITOR'AS INTERNAS DE US UNIDADES ACADÉMICAS DE LA UNIVERSIDAD

NACTONAL DE ASUNCIÓlt' . Art. 1 lnc. b Plan de Mejoramiento lnstitucional, rem¡te lo siguiente:

- INFORME DAI N9 19/2025 (PTA.GM OZ.2O25I AUDITORIA DE EJECUCIÓN

PRESUPUESTARIA - NIVEL 2OO "SERVICIOS NO PERSONALES", ESPECíFICAMENTE DEL

SUBGRUPO 24O "GASTOS POR SERVICIOS DE ASEO, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN".

- INFORME DAI N9 3412025 (PTA-BP 03.2025} AUDITORIA DE GESTIÓN BIENES

PATRIMONIALES (BIENES DE USO). -

Al respecto, Señora Rectora cumplo en elevar el mencionado informe, con 1 (una) cop¡a

impresa con su formato ópt¡co correspond¡ente, para consideración de la Aud¡tor¡a General del ctorado

Sin otro part¡cular, me despido de la Señora Rectora, con mi mayor consid cton. -e
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tstóN ,NsrtructoMAl
Forrnat prcfes¡onales en Cienc¡as de la Salud eñ los n¡veles de grado
y posl grado, ¡nnovadores, con l¡derazgo, capacidad de gest¡ón y
valoÍes él¡cos; ¡ncluyendo una formac¡ón integQl en las áreas
c¡enlificas, tecnológicas y huñan¡stas con rcsponsab¡l¡dad social y
arnb¡ental.

vtstóN tNsrtrucroNAL
Set rcconoc¡da por su \¡derazgo y excelenc¡a en programas
académicos y cientificos a nivel nac¡onal e internac¡onal, Modelo en
formación de rccuÍsos humanos en Ciencias de la salud oríentados
a una as¡stenc¡a ¡ntegralyde calidad, gest¡ón, ef¡cieote e iñnovadorc,
valores ét¡cos, señsibilidad a Ia rcal¡dad social, con ¡mpacto
constructivo en la soc¡edad y el medio añbiente.
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