	POSTULANTES 
	___________
	___________
	___________
	___________
	___________
	___________

	TÍTULOS ACADÉMICOS

	a
	Doctor en Medicina y Cirugía de la UNA: 15 puntos
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	b
	Doctor en Medicina y Cirugía en Universidades Internacionales acreditadas por el MERCOSUR:   7 puntos
	
	
	
	
	
	

	c
	Doctor en Medicina y Cirugía en otras Universidades Nacionales: 5 puntos
	
	
	
	
	
	

	d
	Doctor en Medicina y Cirugía en Universidades Privadas: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	e
	Otra carrera de grado de la FCM-UNA: 3 puntos;
	
	
	
	
	
	

	f
	PhD u otro Doctorado de la FCM-UNA: 8 puntos
	
	
	
	
	
	

	g
	PhD u otro Doctorado de otras Universidades homologados por la UNA: 8 puntos;
	
	
	
	
	
	

	h
	PhD u otro Doctorado de otras Universidades no homologados por la UNA: 4 puntos
	
	
	
	
	
	

	i
	Master o equivalente, título de especialista de la FCM-UNA: 4 puntos cada uno
	
	
	
	
	
	

	j
	Master o equivalente, título de especialista de otras Universidades homologados por la UNA: 4 puntos
	
	
	
	
	
	

	k
	Master o equivalente, título de especialista de otras Universidades no homologados por la UNA: 2 puntos
	
	
	
	
	
	

	MERITOS

	I) MERITOS EN LA DOCENCIA
	
	
	
	
	
	

	a
	Cargos (escalafón) docentes ganados por concurso en la materia o asignaturas afines
	
	
	
	
	
	

	a.1
	Profesor Asistente: 2 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	a.2
	Profesor Adjunto: 3 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM;
	
	
	
	
	
	

	a.3
	Profesor Adjunto (Confirmación): 2 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM;
	
	
	
	
	
	

	a.4
	Profesor Titular: 4 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM;
	
	
	
	
	
	

	a.5
	Profesor Titular (Confirmación): 5 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM, EN FUNCIÓN O MÍNIMO DESPUÉS DE 1 AÑO EN EL CARGO
	
	
	
	
	
	

	a.6
	Jefe de Cátedra con Servicio: 10 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM;
	
	
	
	
	
	

	a.7
	Jefe de Cátedra sin Servicio: 8 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM;
	
	
	
	
	
	

	b
	Cargos (escalafón) docentes ganados por concurso en la materia o en otras materias: 2 puntos por año de ejercicio, en la UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	c
	Cargos docentes sin concurso en la materia o en asignaturas afines: 1.5 puntos por cargo por año de ejercicio, en la UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	d
	Auxiliares de enseñanza en la materia o asignaturas afines
	
	
	
	
	
	

	d.1
	Ganados por concurso: 2 puntos por cargo por año de ejercicio, en la UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	d.2
	No ganados por concurso:  0.5 puntos por cargo por año de ejercicio, en la UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	e
	Auxiliares de la Enseñanza en otras materias: 0.5 puntos por cargo por año de ejercicio, en la UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	f
	Cargos de ayudante de cátedra ejercidos durante la carrera universitaria, como estudiante: 0.5 puntos por cargo por años de ejercicio, en la UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	g
	Cargos docentes ejercidos en otras carreras, facultades o universidades públicas:  0.25 puntos por cargo
	
	
	
	
	
	

	h
	Cargos docentes ejercidos en otras carreras, facultades o universidades privadas: 0.1 puntos por cargo
	
	
	
	
	
	

	II) MÉRITOS EN TRABAJOS CIENTÍFICOS
	
	
	
	
	
	

	a
	Libros de texto
	
	
	
	
	
	

	a.1
	Autor o Editor: 8 puntos por libro
	
	
	
	
	
	

	a.2
	Autor de Capítulo de Libro: 2 puntos por capítulo (hasta 2 capítulos por libro)
	
	
	
	
	
	

	b
	Trabajos científicos publicados:
	
	
	
	
	
	

	b.1
	En revistas científicas nacionales indexadas: 2 puntos por trabajo
	
	
	
	
	
	

	b.2
	En revistas científicas nacionales no indexadas: 1 punto por trabajo
	
	
	
	
	
	

	b.3
	En revistas científicas extranjeras indexadas: 3 puntos por trabajo
	
	
	
	
	
	

	b.4
	En revistas científicas extranjeras no indexadas: 1  punto por trabajo
	
	
	
	
	
	

	b.5
	Citaciones en revistas extranjeras publicadas por otro autor: 0.5 punto
	
	
	
	
	
	

	b.6
	Citaciones en revistas nacionales publicadas por otro autor: 0.25 punto
	
	
	
	
	
	

	c
	Editor de revistas
	
	
	
	
	
	

	c.1
	En revistas científicas nacionales: 3 puntos
	
	
	
	
	
	

	c.2
	En revistas científicas extranjeras: 5 puntos
	
	
	
	
	
	

	 d
	Trabajos científicos (resúmenes) publicados en revistas de Congresos nacionales o del extranjero
	
	
	
	
	
	

	d.1
	En revistas nacionales:  1 punto por resumen hasta 10 trabajos
	
	
	
	
	
	

	d.2
	En revistas del extranjero: 2 puntos por resumen hasta 20 trabajos
	
	
	
	
	
	

	 e
	Trabajos no publicados
	
	
	
	
	
	

	e.1
	Tesis para escalafón docente aprobada por el CD: 7 puntos
	
	
	
	
	
	

	e.2
	Monografías presentadas para escalafonamiento: 5 puntos por trabajo
	
	
	
	
	
	

	e.3
	Monografía para especialista: 2 puntos por trabajo
	
	
	
	
	
	

	e.4
	Trabajos presentados como auxiliar de la enseñanza: 1 punto por trabajo
	
	
	
	
	
	

	 f
	Trabajos en prensa con carta de aceptación para publicación en Revistas Nacionales o Internacionales indexadas o no: 0.5 puntos  por trabajo
	
	
	
	
	
	

	III) MÉRITOS,  DISTINCIONES Y PREMIOS
	
	
	
	
	
	

	a
	Universitarios nacionales de Pre y Post Grado de la UNA
	
	
	
	
	
	

	a.1
	Mejor egresado de la Facultad de Ciencias Médicas: 5  puntos
	
	
	
	
	
	

	a.2
	Doctor Honoris Causa de la FCM-UNA: 5 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.3
	Profesor Honorario de la FCM-UNA: 5 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.4
	Profesor Visitante:  1 punto
	
	
	
	
	
	

	a.5
	Medalla de Reconocimiento de la UNA: 3 puntos
	
	
	
	
	
	

	b
	Mención Honorífica Universitaria en el extranjero: 3 puntos por cada distinción
	
	
	
	
	
	

	c
	Universitarios y No universitarios
	
	
	
	
	
	

	c.1
	Distinciones nacionales: 1.5 puntos por cada distinción
	
	
	
	
	
	

	c.2
	Distinciones extranjeras: 2 puntos por cada distinción
	
	
	
	
	
	

	IV) ESCOLARIDAD
	
	
	
	
	
	

	a
	Promedio de notas de la carrera FCM/UNA:  4.5 – 5:  6 puntos; 4 – 4.49:  3 puntos; 3 – 3.99: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	b
	Promedio de notas del Internado Rotatorio: 4.5 – 5: 1 punto; 4 – 4.49: 0.75 puntos;  3 – 3.99: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	c
	Promedio de notas del Postgrado: 4.5 – 5: 2 puntos; 4 – 4,49: 1 puntos; 3 – 3.99: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	V) CARGOS UNIVERSITARIOS, NO DOCENTES EN LA UNA, FCM
	
	
	
	
	
	

	a 
	Ganados por concurso
	
	
	
	
	
	

	a.1
	Internado Rotatorio: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	a.2
	Otros cargos: 0.5 punto por año de ejercicio
	
	
	
	
	
	

	 b
	No ganados por concurso
	
	
	
	
	
	

	b.1
	Direcciones: 5 puntos por cargo, en la UNA, FCM (en función o mínimo después de 1 año en el cargo);
	
	
	
	
	
	

	b.2
	Vice direcciones: 3 puntos por cargo, en la UNA, FCM (en función o mínimo después de 1 año en el cargo)
	
	
	
	
	
	

	c
	Cargos Directivos en la UNA
	
	
	
	
	
	

	 c.1
	2 puntos por año de ejercicio
	
	
	
	
	
	

	d
	Miembro de Comités y/o Comisiones Asesoras en la UNA
	
	
	
	
	
	

	 d.1
	0.25 puntos por actividad desarrollada
	
	
	
	
	
	

	VI) CARGOS NO UNIVERSITARIOS, NO DOCENTES
	
	
	
	
	
	

	a
	Cargos directivos ejercidos en entidades gremiales: 0.5 puntos por cargo
	
	
	
	
	
	

	b
	Otros cargos no universitarios, no docentes: 0.25 puntos por cargo
	
	
	
	
	
	

	VII) ACTIVIDADES CIENTÍFICAS
	
	
	
	
	
	

	a 
	Congresos, Jornadas Científicas, Simposios y Cursos
	
	
	
	
	
	

	a.1
	Participación con designación en diversos cargos
	
	
	
	
	
	

	a.1.1
	Presidente de Congreso: nacionales: 2 puntos; internacionales: 4 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.2
	Director o Coordinador de Curso Intracongreso Nacional: 1.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.3
	Director o Coordinador de Curso Intracongreso Internacional:  2.5  puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.4
	Conferencista en Congresos Nacionales: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	a.1.5
	Conferencista en Congresos Internacionales: 2 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.6
	Relator (panelista) en Congresos Nacionales:  0.75 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.7
	Relator (panelista) en Congresos Internacionales: 1.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.8
	Docente de Curso Intracongreso Nacional: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.9
	Docente de Curso Intracongreso Internacional: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	a.1.10
	Presidente o Coordinador de Mesa Nacional: 0.75 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.11
	Presidente o Coordinador de Mesa Internacional:  1.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.12
	Miembro de Comité Organizador Nacional:  0.25 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.13
	Miembro de Comité Organizador Internacional: 0.50 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.14
	Jurado en Congreso Nacional: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	a.1.15
	Jurado en Congreso Internacional: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	a.1.16
	Presentación de ponencias (Trabajos, Tema libre, Reporte de Caso)
	
	
	
	
	
	

	 a.1.16.1
	En el país:  0.5 puntos por trabajo
	
	
	
	
	
	

	 a.1.16.2
	En el extranjero: 1 punto por trabajo
	
	
	
	
	
	

	 a.1.17
	Asistencia sin participación personal en cargos o en presentación de trabajos científicos
	
	
	
	
	
	

	 a.1.17.1
	En el país: 0.2 puntos
	
	
	
	
	
	

	 a.1.17.2
	En el extranjero: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	b
	Becas académicas o científicas
	
	
	
	
	
	

	b.1
	Ganadas por concurso: 3 puntos por beca
	
	
	
	
	
	

	b.2
	Obtenidas sin concurso: 1 punto por beca
	
	
	
	
	
	

	c
	Sociedades Científicas
	
	
	
	
	
	

	c.1
	Presidente de Sociedades Paraguayas: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	c.2
	Miembro: de Sociedades Paraguayas: 0.5
	
	
	
	
	
	

	c.3
	Presidente de Sociedades Extranjeras: 2 puntos
	
	
	
	
	
	

	c.4
	Miembro de Sociedades Extranjeras: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	 d
	Cursos de perfeccionamiento
	
	
	
	
	
	

	d.1
	En el Paraguay
	
	
	
	
	
	

	d.1.1
	Hasta 20 horas: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	d.1.2
	21 – 49 horas:  2 puntos
	
	
	
	
	
	

	d.1.3
	50 horas o más: 3 puntos
	
	
	
	
	
	

	d.2
	En el extranjero
	
	
	
	
	
	

	 d.2.1
	Hasta 20 horas: 2 puntos
	
	
	
	
	
	

	 d.2.2
	21 – 49 horas:  4 puntos
	
	
	
	
	
	

	 d.2.3
	50 horas o más: 6 puntos
	
	
	
	
	
	

	APTITUDES

	I) DOCENTES
	
	
	
	
	
	

	a
	Actividades docentes en la FCM-UNA
	
	
	
	
	
	

	a.1
	En la materia:  0.5 puntos por cada actividad (hasta 50 puntos)
	
	
	
	
	
	

	a.2
	En materias afines y otras: 0.25 puntos por cada actividad (hasta 25 puntos)
	
	
	
	
	
	

	b
	Entrevista realizada por el Jefe y el Staff Docente de la Cátedra: hasta 10 puntos
	
	
	
	
	
	

	c
	Extensión universitaria supervisada y no supervisada extramuros: 1 punto por actividad hasta 10 puntos
	
	
	
	
	
	

	 II) HABILIDADES PROFESIONALES
	
	
	
	
	
	

	a
	Introducción de nuevas técnicas en el ejercicio de la profesión médica o de la investigación: 5 puntos
	
	
	
	
	
	

	b
	Creación de servicios médicos especializados: 5 puntos
	
	
	
	
	
	

	c
	Certificado de Especialista otorgado por las Sociedades Científicas y el Círculo Paraguayo de Médicos: 2 puntos
	
	
	
	
	
	

	III) PREMIOS OBTENIDOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS: HASTA 3 PUNTOS
	
	
	
	
	
	

	IV) CULTURA GENERAL
	
	
	
	
	
	

	 a
	Disertaciones y conferencias o publicaciones sobre temas generales: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	b
	Tareas investigativas en ramas científicas diferentes al área de Salud: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	c
	Actividades artísticas: 0.5 puntos
	
	
	
	
	
	

	d
	Cargos directivos ejercidos en entidades artísticas o sociales: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	e
	Idiomas: 1 punto
	
	
	
	
	
	

	TOTALES
	
	
	
	
	
	



9

