Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

“POR LA CUAL SE APRUEBA SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL NORMOGRAMA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”. -

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota con M.E Nro. 10643/2023, del Mg. Prof. Dr. Fabrizio Frutos Porro,
Vice Decano, Representante Titular del MECIP, por la cual hace mencidn a la nota presentada por el Mg.
Prof. Dr. Reinaldo Javier Escobar Cantero, Director de Planificacién, quien solicita realizar las gestiones
pertinentes para la aprobacion por Resolucién de Consejo Directivo.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

1414-01-2023 APROBAR la actualizacién del Normograma de la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad Nacional de Asuncidn, segun detalle:

COMITE DE CONTROL INTERNO (CCI)
EGUIPO TECNICO INSTITUCIOMAL (ETH)

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS -UNA

NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO - MECIP 2015

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS- CUARTA VERSION ANO 2023

NORMOGRAMA
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Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las &reas | formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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San Lorenzo — Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Meal. Lopez v Coronel Cazal — Campus Universitario
Telef 480-081/683931 int 479 - E-MAIL: fem@med.una.py WEB: www.med.una.py

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA
FOR ] .
CIOEN“QQ(;'(;': LT PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
LEY DE EN FORMA ESTI z
LEY 136/93 | \VERSIDADES INTECG)RA Z’:)LSL;?T&L;RS': UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
(e CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
EVALUACION TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
MONITOREO Y CONTROL
ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
o ] POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
RevidelUniversidades: ORMECIONEN PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
QUE MODIFICA LOS CIENCIAS DE LA
Aertuneiiede g lreneimmn e e INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
LEY 2529 SCIDENIES S iy A UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
5o ek CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
ONIERSIDADES” T TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
MONITOREO Y CONTROL
fg{)‘éeh;’gl')";:éfades: ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
PARCIALMENTE EL RORMACIONEN PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS ¥ POLITICAS DE
ART, 1° DE LA LEY N° CIENCIAS DE LA
2529/06, "QUE EN FORMA SALUD. GESTION INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
LEY 3873/2009 | 25U e . UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
—— o CONTROLY CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
T EVALUACION TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
N136/93, “DE UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
UNIVERSIDADES" MONITOREO Y CONTROL
ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
E?EF:\:\(/:IC\(;Ig': LEAN PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
LEY 1264/98 ‘;’;33’2}00[5 IE'\TTES'QQ\"A f&%?%ii:;ﬂ UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
CONTROLY e CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
e TRATAMIENTOS ¥ PROCEDINNENTOS MEDICOS,
7 UNIVERSITARIA, AUTOEVALAARION Y ACREDITACION,
/_\ ) MONITARED Y CONTROL
MISION INSTITUCIONAL ON INSTI. TONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnologicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y e/ medio ambiente.
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Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
Em’mcs'g': LE:‘ PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
DE EDUCACION ENEORTE e INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
LEY 4995/13 SUPERIOR DEL o HOSPﬂI’ALARIA ; UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
PARAGUAY CONTROL Y CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
e TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
MONITOREQ Y CONTROL
ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
E&m&%’gg f:‘ PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
A ;
LEY 2072/2003 :;E:::OON DE FﬁTEger z O;‘;?;fg;f? UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
o CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
EVALUACION TRATAMIENTOQS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
MONITOREO Y CONTROL
“ACUERDO DE
T"g’:}"ﬂg??g:wos ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
R o FORTACIONIER POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
PARA EL EJERCICIO DE CIENCIAS DE LA
INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
ACTIVIDADES EN FORMA SALUD,GESTION
LEY 3304 UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
ACADEMIGASIENILOS INTEGRA HBRITALARIAW CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS
i:g:ggssu':*ﬂ“ DEL E\?/TLTJ:)C%N TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
IR e UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
oAy B MONITOREQ Y CONTROL
REPUBLICA DE CHILE
POR LA CUAL
APRUEBA EL
ACUERDO SOBRE LA
ICI\ZE’T.\EIIV?ENNiACION BF ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
e e CORREoNTER POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
ACREDITACIONES DE CIENCIASIDEILA INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
LEY 6344/2019 E‘;TSE:S: — fﬁT:ggz"A Z’:;;%fﬁ;f” UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
G o Ol " _—{-CONSULTORIO EXTERNOMSERVICIO DE URGENCIAS,
e AL /,./_ © | TRATAMJENTOS Y PROCEDINIENTOS MEDICOS,
b9 UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
REGIONATIDELS 0y Mom-rdﬁgb ¥ CONTROL
CALIDAD ACADEMICA s
DE LAS RESPECTIVAS M 4 =
TITULACIONES EN EL 3 ) a 2
MERCOSUR Y \ {
rd \ -
] NGO AT = .
MISION INSTITUCIONAL Ws)éws—ﬂTyﬂONAL
—

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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ESTADQOS ASOCIADOS

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

LEY

836/80

CODIGO SANITARIO

Este Cadigo
regula las
funciones del
Estado en los
relativo al
cuidado integral
de la salud del
pueblo y los
derechos y
obligaciones de
las personas en
la materia,

CONSULTORIO EXTERNQ Y SERVICIO DE URGENCIAS,
TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS, SERVICIO
DE APOYO A LA LOGISTICA, SERVICIO DE APOYO INTEGRAL
A LA FUNCION ASISTENCIAL

GESTION
HOSPITALARIA

LEY

1340/88

QUE MODIFICA,
ADICIONA Y
ACTUALIZA LA LEY N°
357/72,"QUE
REPRIME EL TRAFICO
ILICITO DE
ESTUPEFACIENTES Y
DROGAS PELIGROSAS
Y OTROS DELITOS
AFINES Y ESTABLECE
MEDIDAS DE
PREVENCIONY
RECUPERACION DE
FARMACODEPENDIEN
TES"

EN FORMA
INTEGRA

GESTION
HOSPITALARIA

TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTQOS MEDICOS, SERVICIO
DE APOYO INTEGRAL A LA FUNCION ASISTENCIAL

LEY

1881/2002

QUE MODIFICA LA
LEY N° 1340/88 QUE
REPRIME EL TRAFICO
ILICITO DE
ESTUPEFACIENTES Y
DROGAS PELIGROSAS
Y OTROS DELITOS
AFINES Y ESTABLECE
MEDIDAS DE
PREVENCIONY
RECUPERACION DE
FARMACODEPENDIEN
TES"

EN FORMA
INTEGRA

GESTION
HOSPITALARIA

TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTQOS MEDICOS, SERVICIO
DE APOYO INTEGRAL A LA FUNCION ASISTENCIAL

LEY

3206/07

DEL EJERCICIO DE LA
ENFERMERIA: El
ejercicio de la
enfermeria, libre o en
relacién de
dependencia en todos
sus grados, sean estas
publicas o privadas,
queda sujeto a esta
Ley, a los tratados,
convenios y acuerdos
internacionales
suscritos, aprobados y
ratificados por la
Republica de!
Paraguay sobre la
materia, asicomo la
reglamentacién que
en su consecuencia se
dicte.

EN FORMA
INTEGRA

CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS, SERVICIO
DE APOYO A LA LOGISTICA, SERVICIO DE APOYQO INTEGRAL
A LA FUNCION ASISTENCIAL

GESTION
HOSPITALARIA

Mlsmiv INS TITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de graao
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion Y
incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y

valores éticos;

ambiental.

-

VISIéN INS T TUCIONAL

~Ser reconotiga por su liderazgo y excelencia en programas
cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
N de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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San Lorenzo — Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal, Lopez y Coronel Cazal — Campus Universitario
Telef, 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fem@med.una py WEB: www med una py

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

Ley N° 42820/
Modifica el Articulo CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
LEY 4820/2013 24 dela Ley N° EN FORMA GESTION TRATAMIENTQOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS, SERVICIO
3206/07 " Del INTEGRA HOSPITALARIA DE APOYO A LA LOGISTICA, SERVICIO DE APOYO INTEGRAL
Ejercicio de A LA FUNCION ASISTENCIAL
Enfermeria"”
DEL EJERCICIO
PROFESIONAL DEL EN FORMA GESTION CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
LEY | 5423/15 OBSTETRA EN LA INTEGRA HOSPITALARIA TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS, SERVICIO
REPUBLICA DEL DE APOYO INTEGRAL A LA FUNCION ASISTENCIAL
PARAGUAY"
REGLAMENTA LA CONSULTORIO EXTERNOQ Y SERVICIO DE URGENCIAS,
LEY 6109/2018 PROFESION DE EN FORMA GESTION TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS, SERVICIO
INSTRUMENTACION INTEGRA HOSPITALARIA DE APOYOQ A LA LOGISTICA, SERVICIO DE APOYO INTEGRAL
QUIRURGICA A LA FUNCION ASISTENCIAL
LEY DE
ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL
ESTADO Esta ley
regula la
;::::,:::’:;'e"l"ma do, GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
que comprende el GESTION GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
conjunto de sistemas, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
las normas bdsicas y ADMINISTRATIVA, INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
LEY 1535/99 los procedimientos EN FORMA GESTION DEL SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
administrativos a los INTEGRA TALENTO HUMANG, LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
que se ajustaran CONTROL Y GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
sus distintos EVALUACION PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE
organismos y GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y
. CONSOLIDACION
dependencias para
programar, gestionar,
registrar, controlar y
evaluar los ingresos y
el destino de los
fondos publicos.
GESTION DE COMPRAS, GESTION DE PRESUPUESTO,
L
}LE:E?UUPEU?;:SEBA EL :I'D\JAA/I?I\ICIISE'?:A‘VFIVA, INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
LEY ANUAL GENERAL DE LA EN FORMA GESTION DEL SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
NACION PARA EL INTEGRA TALENTO HUMANO, LEGAJOS, GESTION DE LA CALJDAD ADMINISTRATIVA,
EJERCICIO FISCAL CONTROLY G_ES_]'IQI\LD__EI_. PERSONAL, SELEKCION Y EVALUACION DEL
EVALUACION P FERSC_INAL; .‘-'E\UQITORIA FINA RA, ADUITORIA DE
/| GESTION, SEGUINNENTO, PLAMFICACION Y
(} / |/ CONSOLIDAGION \
MISION INSTITUCIONAL f VISION. INSTITUCIONAL 4

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnolbgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconegida por- su - liderazgo y excelencia en programas
académicos yoientif nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de -calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lépez y Coronel Cazal — Campus Universitario
Telef. 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fcm@med.una.py WEB: www.med.una.py
San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

LEY DE GESTION
EN FORMA
LEY 2051/2003 | CONTRATACIONES INTEGRA FINANCIERA Y GESTION DE COMPRAS
PUBLICAS ADMINISTRATIVA
DE SUMINISTRO Y EN FORMA GESTION
LEY 7021/2022 | CONTRATACIONES INTEGRA FINANCIERA Y GESTION DE COMPRAS, GESTION DE SUMINISTROS
PUBLICAS ADMINISTRATIVA
Art. 3° del
Decreto N*
1075/2003 “POR
EL CUAL SE
ADOPTAN
MEDIDAS QUE
AYUDEN AL
AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN
LA GESTION ASI
COMO PARA EL
MEJORAMIENTO
DELA
¢ SIT;J N GESTION GESTION CO GESTION D o
ERTIFICACION DE PATRIMONIAL N CONTABLE, GESTION DE PATRIMONIO E
EEY 1075/2003 | terapos CONTABLES | DE LAS Z'Smﬁf:f%v n INVENTARIO
ENTIDADES
PUBLICAS DE
SEGURIDAD
SOCIAL,
EMPRESAS
PUBLICAS
EMPRESAS
MIXTAS,
ENTIDADES
FINANCIERAS
OFICIALES
PUBLICAS Y LAS
UNIVERSIDADES
NACIONALES”.
ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE
LA PROVISION DE
INFORMACION DEL
USO DE RECURSOS — GESTION
LEY 5189/2014 | PUBLICOS SOBRE s FINANCIERA Y GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA
REMUNERACIONES Y ADMINISTRATIVA
OTRAS
RETRIBUCIONES
ASIGNADAS AL “
SERVIDOR PUBLICO
/ A H“\
/"J ) N
r'lr: : '\ -
MISION INSTITUCIONAL SION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las d&reas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e

ambiental.

innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lopez y Coronel Cazal — Campus Universitario
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LEY

5747/16

QUE MODIFICA EL
ARTICULO N° 8 DE LA
LEY 5189/14, "QUE
ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE
LA PROVISION DE
INFORMACIONES EN
EL USO DE LOS
RECURSOS PUBLICOS
SOBRE
REMUNERACIONES Y
OTRAS
RETRIBUCIONES
ASIGNADAS AL
SERVIDOR PUBLICO
DE LA REPUBLICA DEL
PARAGUAY

EN FORMA
INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)

GESTION
FINANCIERA' Y
ADMINISTRATIVA,
GESTION DEL
TALENTO HUMANO

Resolucion N° 1414-00-2023

GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA

LEY

5282/2014

DE LIBRE ACCESO
CIUDADANO A LA
INFORMACION
PUBLICAY
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL

EN FORMA
INTEGRA

GESTION DE LA
PLANIFICACION Y
DESARROLLO

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LEY

6562/2020

DE LA REDUCCION DE
LA UTILIZACION DE
PAPEL EN LA GESTION
PUBLICAY SU
REEMPLAZO POR EL
FORMATO DIGITAL

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

LEY

7102/13

DEL ARCHIVO
GENERAL DE LA
NACION Y DEL
SISTEMA NACIONAL
DE ARCHIVOS

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA {NTEGRA

EN FORMA INTEGRA

LEY

200/70 -
1626/200

ESTATUTO DEL
FUNCIONARIO
PUBLICO

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

LEY

5295/2014

PROHIBE EL
NEPOTISMO EN LA
FUNCION PUBLICA

EN FORMA
INTEGRA

GESTION DEL
TALENTO HUMANO

SELECCION Y EVALUACION DEL PERSONAL

LEY

2479/2004

ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE
LA INCORPORACION
DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN
LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS

EN FORMA
INTEGRA

GESTION DEL
TALENTO HUMANO

SELECCION Y EVALUACION DEL PERSONAL

LEY

3585/2008

MODIFICA LOS ARTS.
1°,4°y 6° de la Ley
2479/2004 QUE
ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE
LA INCORPORACION
DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN
LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS

EN FORMA
INTEGRA

Y

GESTION DEL
TALENTO HUMANG
F A0, 3
Py

SELECCION Y EVALUACION REL PERSONAL

MISION INSTITUCIONAL

',

5\

B3 3

LS .

\ -} .vision iINsTITUCIONAL -

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de gradq_\ J;Ser recondpfda por su liderazgo y excelencia en programas

y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las areas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y

ambiental.

- adadémicas y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién,
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.

eficiente e
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Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

PROMOCION,
LY ssoafbans ::g::&fxﬁ A EN FORMA GESTION DEL GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
A A INTEGRA TALENTO HUMANO | PERSONAL
LACTANCIA MATERNA
MODIFICA Y AMPLIA
LA LEY N° 5508/2015
" PROMOCION,
Uy Eis3201 (| PRoEE e AL EIs :E':IT;g:ZAA g:f;‘%[:smm SEE:;(I)ONr:fEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
MATERNIDAD ¥
APOYO A LA
LACTANCIA MATERNA
GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
CESTiEN INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
LEY 675/2021 | DE PROCEDIMIENTOS EN FORMA FINANCIERA Y SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
ADMINISTRATIVOS INTEGRA TN o ATV LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE
GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y
CONSOLIDACION
FORMACION EN
EN FORMA CIENCIAS DE LA FORMACION DE GRADO, CONSULTRIO EXTERNO Y
L3 7016/202211) (DESALUD MENTAL INTEGRA SALUD, GESTION SERVICIO DE URGENCIAS
HOSPITALARIA
ACCION DE
INCONSTITUCIONALID | EN FORMA
Al AD CONTRA LA LEY vy EN FORMA INTEGRA | EN FORMA INTEGRA
PGN
POR EL CUAL SE ]
APRUEBA EL MANUAL
QUE ESTABLECE
NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS
PARA LA
ADMINISTRACION EN FORMA GESTION CONTABLE, GESTION DE PATRIMONIO E
b ! N )
DECREID R CONTROL, CUSTODIA, | INTEGRA EN FORMAINTEGRA ||\ VENTARIO
CLASIFICACION Y
CONTABILIZACION DE
LOS BIENES DEL
ESTADO Y SE DEROGA
EL DECRETO N° ¢
39.759/83. 7 s : y
[ T ) T (.r \
\L,f// \ : |
\ = s
MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las é&reas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y

ambiental.

w.?yn/cmﬁm
Ser re cida por su liderazgo y excelencia en programas

académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
it w0 GEmIen ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
REGLAMENTA LA LEY FINANCIERA Y
PRCEEIS] ADMINISTRATIVA, INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
SECRETG Rl e e T EN FORMA —— SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
AT s INTEGRA TALENTO HUMANO, | -EGAJOS GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
EJERCICIO FISCAL CONTRO Y GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
VIGENTE EVALUACION PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE
GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y
CONSOLIDACION
POR EL CUAL SE
ESTABLECEN LOS
EE‘:QXEE"‘ST&RA 105 ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
AROCESaeToE POSTGRADQ, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
PROGRAMACION, PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
e e INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
e FORMACION EN UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
OSAN TR RGBS CIENCIAS DE LA CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
DePRESUPUES S SALUD, GESTION TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
[y et HOSPITALARIA, UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
g ERFGRIIA GESTION MONITOREQ Y CONTROL , GESTION DE
DECRETO ANUAL AT g ([, FINANCIERA Y COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO, GESTION DE
el ADMINISTRATIVA, TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
PR BIDE GESTION DEL ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
PRESTEUIESTD TALENTO HUMANO, | INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
R CONTROLY SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
NACION, EVALUACION LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
R LI GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
AL EJERCICIO FISCAL Y PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE
L Rk GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y
PROGRAMACION DEL COROUDACION
PRESUPUESTO
PLURIANUAL
POR LA CUAL SE
Eﬁﬁgﬁégﬁgs GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
(e — GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
TR FINANCIERAT ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
QUE REGLAMENTA LA i " INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJQOS, GESTION DE
EN FORMA ’ SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
DECRETO 8127/2020 | IMPLEMENTACION DE GESTION DEL
LA LEY 1535/99 DE INTEGRA TALENTO HUMANO, | LEGAIOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
ADMINIE R CIoN CONTRG Y GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
NG LRADEL BN PERSONAL, AUDITORIA FRNANCIERA, ADUITORIA DE
GESTION, SEGUIMIENTO \PLANIFICACION Y
ESTADO Y EL
FUNCIONAMIENTO tQQSOUDAC'ON
DEL SIAF (‘\ N
& ;
. Az 3 . :‘/ = (P
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL
Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado E‘é.r\ reconocigs’ por su liderazgo y excelencia en programas

y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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POR LA CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY
N° 2051/2003 DE
CONTRATACIONES
PUBLICAS Y 5U
MODIFICATORIA LA
LEY N° 3439/2007

DECRETO 2992/2019

EN FORMA
INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

GESTION
FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA

GESTION DE COMPRAS

POR LA CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY
7021/2022 DE
SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES
PUBLICAS

DECRETO 9823/2023

EN FORMA
INTEGRA

GESTION
FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA

GESTION DE COMPRAS, GESTION DE SUMINISTROS

POR LA CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY
N° 7018/2022 DE
SALUD MENTAL

DECRETO 9811/2023

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD, GESTION
HOSPITALARIA

FORMACION DE GRADO, CONSULTRIO EXTERNO Y
SERVICIO DE URGENCIAS

POR LA CUAL SE
APRUEBA Y DISPONE
EL USO DEL MANUAL
DE AUDITORIA
GUBERNAMENTAL
PARA LAS
INSTITUCIONES
PUBLICAS SUJETAS A
LA FISCALIZACION Y
CONTROL DE LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA

1195/2008

EN FORMA
INTEGRA

CONTROLY
EVALUACION

AUDITORIA FINANCIERA, AUDITORIA DE GESTION
,SEGUIMIENTOS, PLANIFICACION Y CONSOLIDACION

POR LA CUAL SE
REGLAMENTA LA
RENDICION DE
CUENTAS Y SU
REVISION Y SE
ESTABLCE LA
INFORMACION A SER
PRESENTADA A LA
CONTRALORIA
GENERAL

RESOLUCIO
NC.G.R,
677/2004

EN FORMA
INTEGRA

GESTION
FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA,
CONTROLY
EVALUACION

GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO €
INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOQS, GESTION DE
SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE
GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y
CONSOLIDACION

Por la cual se adoptan
la Norma de
Requisitos Minimos
para un sistema
deControl Interno del
Modelo Estandar de
Control Interno para
las Instituciones
Publicas del Paraguay
- MECIP 2015,

377/2016

EN FORMA
INTEGRA

i Fawd

EN WHA

EN FORMA INTEGRA

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores élicos; incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnologicas y humanistas con responsabilidad social y

ambiental.

i
/g

o

[
Ser Teconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Acta N° 3232 (A.5.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

POR LA CUAL SE
APRUEBA LA
ACTUALIZACION DEL
MANUAL DE
AUDITORIA
GUBERNAMENTAL
583/2019 | PARA LAS EN FORMA CONTROLY AUDITORIA FINANCIERA, AUDITORIA DE GESTION
INSTITUCIONES INTEGRA EVALUACION ,SEGUIMIENTOS, PLANIFICACION Y CONSOLIDACION
PUBLICAS SUJETAS A
LA FISCALIZACION DE
LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA
Por la cual se aprueba
:ogctI;::::saddee GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
rendicion de cuentas GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
que sustentan fa GESTION ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
ejecucion de los FINANGIERANY INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
236/2020 | principales rubros EN FORMA ADMINISTRATIVA, SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
presupuestarios de INTEGRA CONTROL Y LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
Gastos e Ingresos de PN GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
los Organismos y PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE
PR e S GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y
) . CONSOLIDACION
sujetos al contro! de
laC.G.R.
GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
GESTION ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
Por la cual se modifica AR INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
250/2020 parcialmente la EN FORMA ATV, SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
Resolucién CGR N° INTEGRA e ' LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,
677/2004 EVAILRGION GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL
PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, AUDITORIA DE
GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y
CONSOLIDACION
POR LA CUAL SE
ACTUALIZA EL
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
PARA EL REGISTRO Y GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES
CONTROL DE GESTION ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
RENDICION DE o ANCIER A INVENTARIQ, FISCALIZACION DE LEGAJOS, GESTION DE
436/2023 CUENTAS DE EN FORMA ADMINISTRATIVA SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE
VIATICOS LA PLANILLA | INTEGRA CONTROL Y ' LEGAJOS, GESTION DE LAGEALIDAD ADMINISTRATIVA,
DE REGISTROS e, GESTION DEL PERSONAL,BELECCION Y EVALUACION DEL
MENSUAL DE PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE
VIATICOS, SU /'_——sG.E\STION, SEGUIMIENTO, PAANIRICACION Y
MODELO A CONSQLIDACION
INSTRUCTIVO, LOS A AN
FORMULARIOS DE (\ @ ) L\
RENDICION DE = : \
g \ el sl A
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTI TUQONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

r.reconocida gd? su liderazgo y excelencia en programas
acatiémicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023
CUENTAS POR

BENEFICIARIO Y SUS
INSTRUCTIVOS

POR LA CUAL SE

ESTABLESEILNGUIA GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,

Eﬁ?ﬁ;gﬁms DE GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES

RENDICION DE GESTION ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E

ST Ry INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGAIOS, GESTION DE
605/2022 | SUSTENTAN LA EN FORMA e, n . SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE

EJECUCION INTEGRA e LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA,

PRESUPUESTARIA DE o AGION GESTION DEL PERSONAL, SELECCION Y EVALUACION DEL

INGRESOS Y GASTOS PERSONAL, AUDITORIA FINANCIERA, ADUITORIA DE

GESTION, SEGUIMIENTO, PLANIFICACION Y

e CONSOLIDACION

SUJETAS AL CONTROL

DE LA CGR

POR LA CUAL SE
ESTABLECEN LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y

DE RENDICION DE GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,

GESTION DE TESORERIA, GESTION CONTABLE, GESTIONES

:Essé,;'j:;e 394/2019 glég\fsﬁ%osgl'QOBJETo EN FORMA Slf\lirfl\l%:qERA y ADMINISTRATIVAS,GESTION DE PATRIMONIO E
BS "OTRAS INTEGRA ADMINISTRATIVA INVENTARIO, FISCALIZACION DE LEGA!OS, GESTION DE
TRANSFERENCIAS SUMINISTROS, ORGANIZACION, CUSTODIA Y ARCHIVO DE

CORRIENTES AL LEGAJOS, GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRATIVA

SECTOR PUBLICO O
PRIVADO VARIAS"
PARA TRANSPLANTES
POR LA CUAL SE
ESTABLECEN LOS
LINEAMIENTOS PARA

RESOLUCIO 14/2023 IE&:,"L"EC,\'AOEEEALSON oe | ENFORMA E'ES:L%?ERA o GESTION DE COMPRAS , GESTION DE PRESUPUESTO,
N MEF L e A INTEGRA S GESTION DE TESORERIA, GESTION DE CONTABILIDAD
CADENA INTEGRADA
DE SUMINISTRO
PUBLICO (CISP)
POR LA CUAL SE
gi%fm;ggm GESTION DE COMPRAS,GESTION DE PRESUPUESTO,
NS IENTD Sadnin GESTION DE TESORERIA, GESHON CONTABLE, GESTIONES
RESOLUCIO 3801/2023 | DEL REGISTRO DE EN FORMA | ADMINISTRATIVAS,GESTION QE\PATRIMONIO E
N DNCP PROVEEDORES DEL INTEGRA | TNVENTARIO, FISCALIZACION (\E NEGAJOS, GESTION DE
e SUMINISTROS, ORGANIZACIO TODIA Y ARCHIVO DE
! f : ; ) MINISTRATIV
AR w/ & LEGAJ(?S(‘GESTION DE LA CALIDAD ADMINISTRAT
COMPRADORES : Al
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUGIONAL '\
Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado eL; reconocida : per su liderazgo y excelencia en programas

y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cigfitificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas | formacio recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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PUBLICOS Y OTROS
REGISTROS QUE
DEBEN OBRAR EN LA
DIRECCION NACIONAL
DE CONTRATACIONES
PUBLICAS {DNCP)

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

QUE ACTUALIZA Y
ESTABLECE LOS
CRITERIOS PARA LA
APLICACION DEL
SISTEMA NACIONAL
DE CREDITOS
ACADEMICOS EN LAS
CARRERAS DE GRADO
Y PROGRAMAS DE
POSTGRADO EN LAS
MODALIDADES
APROBADAS POR
CONSEJO NACIONAL
DE EDUCACION
SUPERIOR {CONES}

RESOLUCIO
N CONES

EN FORMA

280/ 2022 INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE PREGADQ, GRADO, POSTGRADO,
GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA, PROYECTOS DE
INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION

RESOLUCI
ON N° 34-
00, ACTA
N° 7/2016
(A.S.
7/05/2017
)

RES.
ASAMBLEA
UNIVERSITA
RIA

POR LA CUAL SE
APRUEBA Y PONE EN
VIGENCIA EL
ESTATUTO DE LA UNA

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
RATIFICA LA POLITICA
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

RES.
ASAMBLEA
UNIVERSITA

RIA

EN FORMA
INTEGRA

RES. 01-
00-2013

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
HOMOLOGA EL
REGLAMENTO DE
EDUCACION
SEMIPRESENCIAL Y A
DISTANCIA PARA LOS
PROGRAMAS DE
CAPACITACION,
ESPECIALIZACION,
MAESTRIAS Y
DOCTORADOS DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCSU 107/2022

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE POSTGRADO

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL
REGLAMENTO
GENERAL DE
POSTGRADO DE LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCSU 448/2022

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
up .

FORMACION DE POSTGRADO

o

MISION INSTITUCIONA

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las é&reas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

() J /D
%

Ser recor a por su liderazgo y excelencia en programas
a ic0s y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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RES. C.S.U.

N® 269-
00-2018

POR LA CUAL SE
APRUEBA EN
PARTICULAR, EL
REGLAMENTO
GENERAL DE LA
FUNCION PUBLICA EN
LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S5.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)

EN FORMA INTEGRA

Resolucién N° 1414-00-2023

EN FORMA INTEGRA

RES. C.S.U.

N° 305-
00-2018

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL
REGLAMENTO DE
CARGOS DE
CONFIANZA,
ADMINISTRATIVOS Y
ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

GESTION DE LA
INFORMACION Y LA
COMUNICACION,
GESTION DEL
TALENTO HUMANO

CONCURSOS, SELECCION Y EVALUACION DEL PERSONAL

RESOLUCIO
NCS.U.

N°398-00-

2013

REGLAMENTO DE
CONCURSO PARA
ESCALAFONAMIENTO
DE CONCURSO PARA
ESCALAFONAMIENTO
DOCENTE EN LA FCM
UNA

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD, GESTION DE
LA INFORMACION Y
COMUNICACION

FORMACION DE GRADO, FORMACION DE POSTGRADO,
CONCURSOS

RESOLUCIO
NCS.U,

527-00-
2016

POR LA CUAL SE
HOMOLOGA EL PLAN
ACADEMICO DE LA
CARRERA DE
MEDICINA MALLA
CURRICULAR 2015 DE
LA FCM - UNA

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE GRADO , PROYECTOS DE EXTENSION

UNIVERSITARIA

RESOLUCIO
NCS.U.

528-00-
2016

POR LA CUAL SE
HOMOLOGA EL
REGLAMENTO
GENERAL DEL
SISTEMA DE
EVALUACION Y
PROMOCION EN EL
GRADO DE LA
CARRERA DE
MEDICINA - MALLA
CURRICULAR 2015 DE
LA FCM- UNA

CARRERA DE
MEDICINA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE GRADO , GESTION DE LA CALIDAD
ACADEMICA

RESOLUCIO
NCS.U.

319-00-
2011

POR LA CUAL SE
HOMOLOGA EL
AJUSTE DE LA MALLA
CURRICULAR DE LA
CARRERA DE
KINESIOLOGIA'Y
FISIOTERAPIA DE LA
FCM UNA

CARRERA DE
KINESIOLOGIA Y
FISIOTERAPIA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE GRADO , GESTION DE LA CALIDAD
ACADEMICA

RESOLUCIO
NCS.U.

400-00-
2013

POR LA CUAL SE
HOMOLOGA EL
CAMBIO DE
DENOMINACION DE
LAS ASIGNATURAS
CORRESPONDIENTES
A LA CARRERA DE

CARRERA DE
INSTRUMENTACI
ON Y AREA

QUIR ﬁ u:A/

N/

FORMACION-EN™
CIENCIAS BE LA
SALYG.

/<

\,

\QRMACION DE GRADO , GESTION DALA CALIDAD
“ACADEMICA
A\

/8

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

[
\ l(lsmlv nvsn? ICIONAL

\Qer reconoc/d por su liderazgo y excelencia en programas
tientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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INSTRUMENTACION Y
AREA QUIRURGICA DE
LA FCM-UNA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

POR LA CUAL SE CREA
LA CARRERA DE
TECNICO SUPERIOR
RESOLUCIO 374-00- EN PODOLOGIA DE LA CARRERA DE
NCSU. 2013 FCM UNAY SE PODOLOGIA
HOMOLOGA EL PLAN
DE ESTUDIOS
CORRESPONDIENTE

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE PRE GRADO, GESTION DE LA CALIDAD
ACADEMICA

POR LA CUAL SE
HOMOLOGA LA
RESOLUCION CD N°
674-00-2018 DEL 10
DE FEBRERO DE 2020

RESOLUCIO N° 330-0-
N CSU 2020

EN FORMA
INTEGRA

MODIFICACION DEL
ARTICULO 22 DEL
REGLAMENTQ DE
RESIDENCIAS
MEDICAS

DE LA FACULTAD DE FORMACION EN
CIENCIAS MEDICAS, CIENCIAS DE tA FORMACION DE POSTGRADO
REFERENTE A SALUD

POR LA CUAL SE
APRUEBA LA
MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE

RESOLUCIO
NCD

EN FORMA
INTEGRA

CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

RESIDENCIAS FORMACION EN
1175/2022 | MEDICAS DE LA CIENCIAS DE LA FORMACION DE POSTGRADO
FACULTAD DE SALUD

REGLAMENTO
DISCIPLINARIO UNICO
PARA LAS
ACTIVIDADES
UNIVERSITARIAS,
RESOLUCIO DOCENTES EN FORMA
N CSU GRADUADOS, INTEGRA
ESTUDIANTES ¥
FUNCIONARIOS DE LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

149/2021 EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
REGLAMENTAN LOS
MECANISMQS DE

RESOLUCIO EN FORMA
NCSU INTEGRA

AUXILIARES DE LA

ENSENANZA DE /) }
TODAS LAS CARRERAS Ly

REGISTRO DE FORMACION EN
145/2018 | VIGENTES PARA CIENCIAS DE LA FORMACION DE PRE GRADO, ACION DE GRADO
PROFESORES Y SALUD

.

MISION INSTITUCIONAL ﬁ {f

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado\
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnologicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

- \VISION INSTITUCIONAL X

|- Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cienfificos a nivel nacional e internacional, Modelo en

macion de rgaﬁrsos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una. asisténcia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL
REGLAMENTO DE
RESOLUCIO EXTENSION EN FORMA
NCSU UNIVERSITARIA DE LA | INTEGRA

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

FORMACION EN
543/2021 CIENCIAS DE LA PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA
SALUD

POR EL CUAL SE
ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO DE
PRESENTACION DE
RESOLUCIO LOS INFORMES DE

RECTORADQ 0006/2023
UNA UNIDADES
ACADEMICAS DE LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

N AUDITORIAS EN FORMA CONTROLY AUDITORIA FINANCIERA, AUDITORIA DE GESTION
INTERNAS DE LAS INTEGRA EVALUACION ,SEGUIMIENTOS, PLANIFICACION Y CONSOLIDACION

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL
DE AUDITOR!A DE LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
RESOLUCIO ASUNCION PARA LA

N 184/2014 | UTILIZACION POR LA
RECTORADO AUDITORIA GENERAL
Y LAS AUDITORIAS
INTERNAS
INSTITUCIONALES DE
LAS UNIDADES
ACADEMICAS

EN FORMA CONTROLY AUDITORIA FINANCIERA, AUDITORIA DE GESTION
INTEGRA EVALUACION ,SEGUIMIENTOS, PLANIFICACION Y CONSOLIDACION

POR LA CUAL SE

RESOLUCIO EN FORMA

N ELABORACION DE INTEGRA FINA

PROYECTOS ADM
EDUCATIVOS

APRUEBA LA FORMACION EN
ACTUALIZACION DE CIENCIAS DE LA ADMISION,FORMACION DE PRE GRADO, FORMACION DE
N°6/2010 LA GUIA DE SALUD, GESTION GRADO, FORMACION DE POSTGRADO, GESTION DE

NCIERA'Y PRESUPUESTO
INISTRATIVA

CIEN

RESOLUCIO 166/2013

FORMACION EN

QUE REGLAMENTA LA EN FORMA SALUD,GESTION
N LEY N° 4995/2013 INTEGRA HOSPITALARIA'Y

ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
CONSULTORIO EXTERNO Y §ERVICIO DE URGENCIAS,
| TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
"\UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACIQN Y ACREDITACION,
MONITOREO Y CONTROL

CIAS DE LA

MISION INSTITUCIONAL \
Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

S

*

VISION m&}‘kwcmm:.

| Ser, reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medjo ambiente.
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CRITERIOS Y
REQUISITOS PARA
LOS PROCESOS DE

RESOLUCIO EN FORMA
N INTEGRA

CARRERAS DE GRADO
Y PROGRAMAS DE
POSTGRADO

ACTUALIZACION DE FORMACION EN
116/2017 | PROYECTOS CIENCIAS DE LA
CURRICULARES DE SALUD

Acta N° 3232 (A.S5.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

FORMACION DE GRADO, FORMACION DE POSTGRADO,
PROYECTOS DE INVESTIGACION

216/2018

QUE REGLAMENTA EL FORMACION EN
INCISO 8 DEL CIENCIAS DE LA
RESOLUCIO ARTICULO 38 DE LA EN FORMA SALUD,GESTION
N LEY N° 4995/2013 DE INTEGRA HOSPITALARIA Y
LA EDUCACION CONTROL Y
SUPERIOR EVALUACION

ADMISION, FORMACION DE PREGADO, GRADO,
POSTGRADO, GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA,
PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, PROYECTOS DE EXTENSION
UNIVERSITARIA, RELACIONES Y BECAS DE EXTENSION,
CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIO DE URGENCIAS,
TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS,
UNIVERSITARIA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION,
MONITOREQ Y CONTROL

QUE ESTABLECE LAS
EXIGENCIAS PARA LA
ENSENANZA DE LOS
RESOLUCIO DOCENTES EN FORMA
N EXTRANJEROS NO INTEGRA
PERMANENTES EN
PROGRAMAS DE
POSTGRADO

FORMACION EN
556/2018 CIENCIAS DE LA FORMACION DE POSTGRADO
SALUD

REGLAMENTO DE

705/2018

SUPERIOR

UTILIZACION DE FORMACION EN

RESOLUCIO LABORATORIOS DE EN FORMA CIENCIAS DE LA FORMACION DE GRADQ, TRATAMIENTOS Y
N LAS ENTIDADES DE INTEGRA SALUD, GESTION PROCEDIMIENTOS MEDICOS

EDUCACION HOSPITALARIA

QUE ESTABLECE LOS

RESOLUCIO CRITERIOS Y EN FORMA
N CATEGORIAS DE LAS INTEGRA

AREAS DEL SABER

FORMACION EN
255/2019 CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE PRE GRADO, FORMACION DE GRADO,
FORMACION DE POSTGRADO

REGLAMENTO QUE
ESTABLECE LA
COMISION DE
ADMISION Y
CONTROL DE
PROCESOS, PAUTAS,
PROCESOS Y PLAZOS

RESOLUCIO EN FORMA

N INTEGRA

EDUCACION
SUPERIOR (IES),
APROBACION Y
ACTUALIZACION DE
CARRERAS DE
PREGRADO, GRADO Y
POSTGRADO

APLICABLESA LA FORMACION EN
420/2020 CREACION DE LAS CIENCIAS DE LA
INSTITUCIONES DE SALUD

FORMACION DE PRE GRADO, FORMACION DE GRADO,
FORMACION DE POSTGRADO

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las éareas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUGIDNAL

et _reconocida po\r/su liderazgo y excelencia en programas
adadémicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formasian de rsos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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QUE APRUEBA LA
GUIA DE LOS
PROCESOS DE
CREACION DE LA IES
(INSTITUCIONES DE
EDUCACION
SUPERIOR} ¥
APROBACION DE LAS
CARRERAS DE
PREGRADO, GRADO Y
POGRAMAS DE
POSTGRADO
(CAPACITACION,
ESPECIALIZACION,
MAESTRIA Y
DOCTORADO)

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

N CIEN

515/2020

FORMACION EN

SALUD

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

FORMACION DE PRE GRADO, FORMACION DE GRADO,

GlASDE FORMACION DE POSTGRADO

QUE ESTABLECE LOS
ARANCELES DEL
CONSEJO NACIONAL
DE EDUCACION
SUPERIOR (CONES)

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

N 425/2021

CIEN:

FORMACION EN

SALUD

FORMACION DE PRE GRADO, FORMACION DE GRADO,

SGSRE FORMACION DE POSTGRADO

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL PLAN
ESTRATEGICO DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION
CORRESPONDIENTE
AL PERIODO 2021-
2025

EN FORMA
INTEGRA

858-00-
2021

RESOLUCIO

NCD ENF

ORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS PARA
LA ELABORACION,
MONITOREQ,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA
PLANIFICACION
ESTRATEGICA,
OPERATIVAY EL PLAN
DE MEJORAS DEL
PLAN OPERATIVO
ANUAL DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO
NCD

820-00-
2022

GESTION DE LA
PLANIFICACION Y
DESARROLLO

ORGANIZACION, SIS TEMAS Y METODOS, PLANES Y
PROGRAMAS, FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y PROCESAMIENTO DE DATOS

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL
ORGANIGRAMA
INSITUCIONAL DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

RESOLUCIO
NCD

193-00-
2018

EN FORMA

INTEGRA ENF

ORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

s

)
l'

| )
MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

-\
\

\WISION INSTITUCIONAL

“Ser reconocida ‘pgr su liderazgo y excelencia en programas

apadémicos y ciepfificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
‘macion de reelirsos humanos en Ciencias de la Salud orientados

a una—esistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e

innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con

impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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POR EL CUAL SE
APRUEBAN LAS
POLITICAS DE
CONTROL INTERNO
VERSION 2 DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNA

RESOLUCIO 1404-00-
NCD 2021

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

EN FORMA INTEGRA

CODIGO DE BUEN
GOBIERNO - VERSION
3 DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS

RESOLUCIO 1111-00-
NCD 2022

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

CODIGO DE ETICA-
VERSION 3 DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS

RESOLUCIO 1110-00-
NCD 2022

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
ACTUALIZA Y APUEBA
LAS NORMAS
GENERALES PARA LOS
MANUALES DE
ORGANIZACION,
FUNCIONES Y
PROCEDIMIENTOS DE
LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

4
NCD 154/2018

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
APRUEBA LA GUIA
TECNICA PARA LA
ELABORACION Y
ACTUALIZACION DE
LOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA
FCM-UNA

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO 435-00-
NCD 2022

GESTION DE LA
PLANIFICACION Y
DESARROLLO

ORGANIZACION, SIS TEMAS Y METODOS,
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

POR EL CUAL SE
APRUEBAN LAS
RESOLUCIO POLITICAS DE

NCD 25/2019 COMUNICACION DE
LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS

EN FORMA
INTEGRA

GESTION DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION

COMUNICACION INTERNA, COMUNICACION EXTERNA,
GESTION DE SISTEMAS INFORMATICOS

POR LA CUALSE
APRUEBAN LAS
POLITICAS DE
GESTION Y
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO
VERSION 4 DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO 1109-00-
NCD 2022

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las areas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser priocida r su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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RESOLUCIO
NCD

1036/2022

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL
DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DEL
DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA
DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION
ASISTENCIAL DEL
HOSPITAL DE
CLINICAS DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

GESTION
HOSPITALARIA

SERVICIO DE APOYO INTEGRAL A LA FUNCION
ASISTENCIAL

RESOLUCIO
NCD

1037/2022

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL
DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DEL
DEPARTAMENTO DE
ANATOMIA
PATOLOGICA
DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION
ASISTENCIAL DEL
HOSPITAL DE
CLINICAS DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

GESTION
HOSPITALARIA

TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS, SERVICIO
DE APOYO INTEGRAL A LA FUNCION ASISTENCIAL

RESOLUCIO
NCD

817/2022

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL
PROYECTO DE
CREACION DEL
DEPARTAMENTO DE
MEDICINA PALIATIVA
DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION
ASISTENCIAL DEL
HOSPITAL DE
CLINICAS DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD/GESTION
HOSPITALARIA

CONSULTORIO EXTERNO Y SERVICIOS DE URGENCIAS

RESOLUCIO
NCD

818/2022

POR LA CUAL SE
APRUEBA LA
ACTUALIZACION DEL
MANUAL DE
ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA
DIRECCION DE
EXTENSION DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA, RELACIONES Y
BECAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

P

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grad‘a\"
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y\{ a
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las dreas |

cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y

ambiental.

L,/
¥

l .| VISION INSTITUCIONAL

a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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ASUNCION

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucion N° 1414-00-2023

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL
DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DEL
DEPARTAMENTO DE
HEMOCENTRO
DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION
ASISTENCIAL DEL
HOSPITAL DE
CLINICAS DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 819/2022

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD/GESTION
HOSPITALARIA

TRATAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MEDICOS

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL
DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA
COMISION
CURRICULAR
PERMANENTE DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 821/2022

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE GRADO Y GESTION DE LA CALIDAD
ACADEMICA

POR LA CUAL SE
APRUEBA LA
ACTUALIZACION DEL
MANUAL DE
ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA
DIRECCION DE
PLANIFICACION DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 438/2022

GESTION DE LA
PLANIFICACION Y
DESARROLLO

ORGANIZACION, SIS TEMAS Y METODOS, PLANES Y
PROGRAMAS, FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y PROCESAMIENTO DE DATOS

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL
PROYECTO DE
CREACION DE LA
DIRECCION DE
COMUNICACIONES
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 439/2022

GESTION DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION

COMUNICACION INTERNA, COMUNICACION EXTERN

£y
¥
MISION INSTITUCIONAL i

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

“VISION INSTITUGIONAL

\ Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas

‘a\'éadémioos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de reedrsos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una encia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lopez y Coronel Cazal — Campus Universitario
Telef. 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fcm@med.una py WEB: www.med.una.py
San Lorenzo — Paraguay

RESOLUCIO
NCD

1121/2023

ACTUALIZACION DE
LA GUIA TECNICA
PARA ELABORACION
DE MANUAL DE
FUNCIONES

EN FORMA
INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)

EN FORMA INTEGRA

Resolucion N° 1414-00-2023

ORGANIZACION, SIS TEMAS Y METODOS,
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

RESOLUCIO
NCD

1122/2023

GUIATECNICA PARA
ELABORACION DE
MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS

EN FORMA
INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

ORGANIZACION, SIS TEMAS Y METODOS,
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

RESOLUCIO
NCD

461-00-
2022

POR LA CUAL SE
APRUEBA CON
MODIFICACIONES EL
REGLAMENTO
GENERAL DEL
MODELQ Y SISTEMA
DE ADMISION A LA
CARRERA DE
MEDICINA, SEDE
CENTRALY FILIAL
SANTA ROSA DEL
AGUARAY

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

ADMISION

RESOLUCIO
NCD

N°728-00-
2020

POR LA CUAL SE
DISPONEN LOS
PROCEDIMIENTOS A
SER IMPLEMENTADOS
EN EL MARCO DE LOS
CONCURSOS DE
TITULOS, MERITOS Y
APTITUDES A
LLEVARSE A CABO EN
LA INSTITUCION PARA
ELACCESO A LOS
DISTINTOS CARGOS
ACADEMICOS Y
ASISTENCIALES EN
PUGNA

EN FORMA
INTEGRA

GESTION DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION,
GESTION DEL
TALENTO HUMANO

CONCURSOS, SELECCION Y EVALUACION DEL PERSONAL

RESOLUCIO
NCD

561/2020

POR EL CUAL SE
APRUEBA EL
REGLAMENTO
GENERAL DE
APLICACION DE
HERRAMIENTAS
DIGITALES EN LOS
PROCESOS DE
ENSENANZA -
APRENDIZAJE DE LAS
CARRERAS DE
PREGRADO Y
POSTGRADO DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE PRE GRADO, FORMACION DE POSTGRADO

4

9

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las déreas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

\I:ffSION INSTITUCIONAL

Ser-reconotida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



San Lorenzo — Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lopez y Coronel Cazal — Campus Universitario
Telef. 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fem@med.una. py WEB: www.med.una.py

POR EL CUAL SE
APRUEBA EL
REGLAMENTO
GENERAL DE
APLICACION DE
HERRAMIENTAS

RESOLUCIO EN FORMA

NCD INTEGRA

ENSENANZA - SALUD
APRENDIZAJE EN LOS
PROGRAMAS
POSTGRADO DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

DIGITALES EN LOS FORMACION EN
579/2020 PROCESOS DE CIENCIAS DE LA FORMACION DE POSTGRADO

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

POREL CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS
PARA LA
RESOLUCIO HABILITACION DE EN FORMA
NCD HERRAMIENTAS INTEGRA
DIGITALES EN DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

SALUD

FORMACION EN
797/2020 CIENCIAS DE LA

FORMACION DE PRE GRADO, FORMACION DE GRADO,
FORMACION DE POSTGRADO

POR LA CUAL SE
DECLARA LA
UTILIZACION DE LOS
CORREOS
ELECTRONICOS
INSTITUCIONALES
RESOLUCIO 709-00- COMO CANALES EN FORMA
NCD 2022 OFICIALES DE INTEGRA
COMUNICACION
INTERNA PARA LOS
DISTINTOS PROCESOS
DE GESTION DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
INSTITUCION

EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

POR LA CUALSE
APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS
RESOLUCIO DEL CURSO EN FORMA
NCD PROPEDEUTICO DE INTEGRA
ADMISION A LA
CARRERA DE
MEDICINA-CPAM

SALUD

FORMACION EN
1271/2021 CIENCIAS DE LA ADMISION

POR LA CUAL SE
APRUEBA CON
MODIFICACIONES EL
REGLAMENTO
GENERAL DEL
RESOLUCIO MODELO Y SISTEMA | EN FORMA
NCD DE ADMISION A LA INTEGRA
CARRERA DE
MEDICINA, SEDE
CENTRAL Y FILIAL
SANTA ROSA DEL
AGUARAY K ] )

SALUD

FORMACION EN
323/2023 CIENCIAS DE LA ADMISION

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las éreas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

S X

VISION INSTITUCJONAL

Ser recorocida—por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



Avda. Mcal, Lopez y Coronel Cazal —

San Lorenzo — Paraguay

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Campus Universitario
Telef. 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fem@med una py WEB: www.med una.py

OBLIGACION DE LOS
JEFES DE DENUNCIAR

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 700/2017

EN FORMA INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS
PARA LA
HOMOLOGACION DE
TITULOS, DIPLOMAS
Y/O PROGRAMAS DE
ESTUDIOS EXPEDIDOS
POR INSTITUCIONES
DE EDUCACION
SUPERIOR EN EL
EXTRANJERO

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 548/2022

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE GRADO, FORMACION DE POSTGRADO

POR LA CUAL SE
APRUEBA LA
PROPUESTA DE
DIRECCION
ACADEMICA SOBRE EL
REGIMEN DE
TRANSICION A LA
MALLA 2015 DE
ESTUDIANTES
REZAGADOS DE
MALLAS 2011 Y
ANTERIORES

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 1257/2021

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE GRADO

POR LA CUAL SE
APRUEBA LA NOMINA
DE ALUMNOS
BENEFICIADOS CON
EL REGIMEN DE
TRANSICION DE LA
MALLA 2019 DE LA
CARRERA DE
KINESIOLOGIA Y
FISIOTERAPIA

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 419/2023

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

FORMACION DE GRADO

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL
REGLAMENTO DE
EXTENSION
UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 866/2022

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA , RELACIONES
¥ BECAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

POR LA CUAL SE
APRUEBA EL PLAN DE
TRABAJO MECIP 2023
DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

EN FORMA
INTEGRA

RESOLUCIO

NCD 459/2023

GESTION DE LA
PLANIFICACION Y
DESARROLLO

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gest/én y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las dreas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Gonocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
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POR LA CUAL SE
APRUEBA EL ANALISIS
CRITICO DEL SISTEMA
DE CONTROL
INTERNO ARO 2022,
SEGUN LO
EXPRESADO EN EL
ACTA N° 1 DE FECHA
07 DE MARZO DE

ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO EL
PARAGUAY (MECIP)
DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

RESOLUCIO 2023 DEL COMITE DE EN FORMA
NCD 460/2023 CONTROL INTERNO INTEGRA EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
DEL MODELO

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

POR LA CUAL SE
ACTUALIZA LA
DESIGNACION DEL
EQUIPO DE TRABAJO
CON SUS FUNCIONES
PARA LA
IMPLEMENTACION DE
LA NORMA DE
REQUISITOS
MINIMOS PARA UN
SISTEMA DE

RESOLUCIO CONTROTINTERND EN FORMA

NCD INTEGRA

ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO
PARA LAS
INSTITUCIONES
PUBLICAS DEL
PARAGUAY (MECIP
2015) EN LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION

461/2023 DEL MODELO EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

POR LA CUAL SE
APRUEBAE
IMPLEMENTA LA
ACTUALIZACION DEL

RESOLUCIO EN FORMA

ND INTEGRA

INVESTIGACIONES DE
LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

PROCEDIMIENTO FORMACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
708/2022 | OPERATIVO DE LA CIENCIAS DE LA INVESTIGACION, REGISTRO Y PROCESAMIENTO DE
DIRECCION DE SALUD

INVESTIGACION

POR LA CUALSE

RESOLUCIO EN FORMA

D LINEAS DE INTE

INVESTIGACION E ) N

i

APRUEBA LA FORMACION EN.—~——|—PROYECTOS DE INVESTIGACIO! RMAS Y POLITICAS DE
1950/2017 | PRIMERA TANDA DE CIENCIAS DETA. - INVESTIGACION, REGISTRO Y PRRCESAMIENTO DE
SALUD /. A INVESTIGACION

/a9

£

. J
MISION INSTITUCIONAL ‘

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

7

]

VISION INSTITUCIONAL ‘

ér'. reconocida por /su liderazgo y excelencia en programas
asadémicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recusos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistericia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
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INVESTIGADORES
RESPONSABLES DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS -
UNA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)

Resolucién N° 1414-00-2023

RESOLUCIO
ND

1766/2021

POR LA CUAL SE
AMPLIAN LOS
ALCANCES DE LA
RESOLUCION D. N°
1950/2017

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

RESOLUCIO
ND

379/2022

POR LA CUAL SE
AMPLIAN LOS
ALCANCES DE LA
RESOLUCION D. N°
1950/2017

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

RESOLUCIO
ND

1073/2022

POR LA CUAL SE
AMPLIAN LOS
ALCANCES DE LA
RESOLUCION D. N°
1950/2017

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

RESOLUCIO
ND

208/2023

POR LA CUAL SE
AMPLIAN LOS
ALCANCES DE LA
RESOLUCION D. N°
1950/2017

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

RESOLUCIO
ND

1163/2019

POR LA CUAL SE
APRUEBAN LAS
AREAS, LINEAS DE
INVESTIGACION
RESPONSABLES DE LA
CARRERA DE
KINESIOLOGIA Y
FIStOTERAPIA DE LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
UNA

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, REGISTRO Y PROCESAMIENTO DE
INVESTIGACION

RESOLUCIO
ND

990/2021

POR LA CUAL SE
AMPLIAN LOS
ALCANCES DE LA
RESOLUCION D. N°
1163/2019

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

RESOLUCIO
ND

564/2022

POR LA CUAL SE
AMPLIAN LOS
ALCANCES DE LA
RESOLUCION D. N°
990/2021

EN FORMA
INTEGRA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

RESOLUCIO
ND

1328/2022

POR LA CUAL SE
APRUEBA LAS LINEAS
DE INVESTIGACION
DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS -
FILIAL SANT A ROSA
DEL AGUARAY
DEPARTAMENTO DE
SAN PEDRO

FILIAL SANTA
ROSA

FORMACION EN
CIENCIAS DE LA
SALUD

PROYECTOS DE INVESTIGACION, NORMAS Y POLITICAS DE
INVESTIGACION, REGISTRO Y PROCESAMIENTO DE
INVESTIGACION

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

'wSIdN INSTITUCIONAL

Skr - reconacida - per/su liderazgo y excelencia en programas
académicos v cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacii ursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lopez v Coronel Cazal — Campus Universitario
Telef 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fem@med una py WEB: www.med una.py
San Lorenzo — Paraguay

RESOLUCIO
ND

128/2022

POR LA CUAL SE
RESUELVE MODIFICAR
PARCIALMENTE LA
RESOLUCION CD N*
1438/2021 POR LA
CUAL SE APRUEBA E
IMPLEMENTA EL
PROTOCOLO DE
GESTION DE
SANCIONES Y
MULTAS POR
AUSENCIAS,
LLEGADAS TARDIAS O
SALIDAS
ANTICIPADAS E
INCUMPLIMIENTO DE
CARGA HORARIA
ESTABLECIDAS PARA
EL PERSONAL
PERMANENTE Y
CONTRATADO CON
FUNCIONES
DOCENTE,
ASISTENCIALES Y
ADMINISTRATIVAS EN
LA INSTITUCION A
PARTIR DE LA
PROMULGACION DE
LA PRESENTE
RESOLUCION
PRECISANDO LOS
MONTOS A SER
DESCONTADOS POR
FALTAS
ADMINISTRATIVAS
COMETIDAS POR LOS
FUNCIONARIOS DE LA
INSTITUCION

EN FORMA
INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resolucién N° 1414-00-2023

EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

RESOLUCIO
ND

515/2017

POR LA CUAL SE
RESUELVE DISPONER
QUE LOS
PROFESIONALES
ABOGADOS QUE SE
ENCUENTRAN
CUMPLIENDO
FUNCIONES EN LA
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ASUNCION,
DEPENDAN DE
MANERA DIRECTA DE
LA DIRECCION DE
LEYES Y
REGLAMENTOS DE LA
INSTITUCION, A
PARTIR DE LA
PROMULGACION DE
LA PRESENTE
RESOLUCION

LEYESY
REGLAMENTOS

1

GESTION JURIDICA Y

NORMATIVA GESTION JURIDICA INTERNA Y EXTERNA

Vel N

MISION INSTITUCIONAL

[

\VISION INSFITUCIONAL ‘S(

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas | formacidn de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e

ambiental.

innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Campus Universitario
Telef, 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fem(@med.una.py WEB: www.med.una py

POR LA CUAL SE
DISPONE QUE EL

REGISTRO DE
ASISTENCIA SEA A
TRAVES DE LOS
RESOLUCIO 154- MECANISMOS EN FORMA
ND B/2016 TECNOLOGICOS, INTEGRA

MEDIANTE EL RELO)
MARCADOR
BIOMETRICO COMO
UNICO METODO DE
CONTROL

EN FORMA INTEGRA

Acta N° 3232 (A.S.0.C.D. N° 3232/30/11/2023)
Resoluciéon N° 1414-00-2023

EN FORMA INTEGRA

Elaborado por: EQUIPO TECNICO MECIP

Fecha: Octubre/2023

Revisado por: COMITE DE CONTROL INTERNO

fecha: 08/11/2023

Fecha:

Aprobado pors
i

)

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ /5“"'

Secretaria de la Facultad Vs

c.c..  MECIP, Direccién de Planificacion, Archivo. - OM&'HﬁGM!cds
\

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental,

Mg. Prof. Dr. OSMAR MANUEL CUENCA TORRES
Decano

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



