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Acta N° 3249 (A.S.0.C.D. N° 3249/28/06/2024)
Resolucion N° 0670-00-2024

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO DE TiTULOS, MERITOS Y APTITUDES PARA CUBRIR
UN CARGO DE PROFESOR JEFE DE CATEDRA CON FUNCIONES DE JEFE DE LA CATEDRA DE GINECO -
OBSTETRICIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
FILIAL SANTA ROSA DEL AGUARAY”.

VISTO Y CONSIDERANDO: El Orden del dia.

La nota con M.E Nro. 4261/2024, del Prof. Dr. Alberto Ortiz, quien solicita
apertura de Llamado a Concurso de Titulos, Méritos y Aptitudes, para cubrir un cargo de Profesor Jefe de
Catedra, en la Catedra de Gineco-Obstetricia de la Carrera de Medicina - Filial Santa Rosa del Aguaray. -----

La Resoluciéon CSU N2 0507-00-2019, “POR LA CUAL SE MODIFICA EL
REGLAMENTO GENERAL DE ACCESO, PERMANENCIA Y ASCENSO EN EL ESCALAFON DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

0670-01-2024 APROBAR el llamado a Concurso de Titulos, Méritos y Aptitudes para cubrir un (1) cargo de
PROFESOR JEFE DE CATEDRA, LINEA 650220, CATEGORIA L14, de la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad Nacional de Asuncién, Filial Santa Rosa del Aguaray, por el
término de treinta (30) dias corridos, a partir del dia lunes 08 de julio de 2024, segun
detalle:

CARGO CATEDRA
PROFESOR JEFE DE CATEDRA | CATEDRA DE CLINICA GINECO OBSTETRICA

0670-02-2024 DISPONER que las inscripciones para el concurso se realizaran en las fechas indicadas en el
articulo precedente, en la Secretaria General — San Lorenzo de la FCM-UN?(, en el horario
de 07:00 a 13:00hs.

Lic. RAQ&{ GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

C.C. Direccién de Gestion y Desarrollo del Talento Hurhano,.
FFP/RGM/cds X

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



