UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Direccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Departamento de Seleccion y Evaluacion

| CONCURSO EXTERNO ABREVIADO NRO. 060/2024
| AD REFERENDUM DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTRIA Y PROCESOS DE
VINCULACION (CIERRE DE PLANILLA ANUAL)

CARGO VACANTE APOYO DE SALUD |
CATEGORIA/ SALARIO 144 - 2.680.373 FUENTE FINANCIAMIENTO 10-30

TIPO DE VINCULO/MOVIMIENTO CONTRATO
\ PERSONAL CON TITULO DE BACHILLER, CON EXPERIENCIA
LABORAL EN EL AREA, LIMPIEZA, A LA FECHA NO CONTAR
AREAPI())I;I?SE;NA,&I:(S)N DE CON OTROS VINCULOS EN INSTITUCIONES PUBLICAS
(MSPBS, IPS, RIGOBERTO CABALLERO, MINISTERIO DE
DEFENSA, UNA, ETC).-

|
‘ CANTIDAD DE VACANCIAS (03) TRES
|
|

Espiritu de Servicio, honestidad, integridad, compromiso, transparencia, eficiencia; respons
éticos segun Codigo de Etica de FCM-UNA).- ° )
Buena presencia y trato agradable.

Requiere iniciativa, dinamismo y trabajo en equipo
Compromiso Institucional

Predisposicidn ante ordenes o mandatos del superior inmediato
Etica y Solvencia Profesional

Manejo adecuado de elementos de bioseguridad y cuidado de los elementos de'ff"a'ba'j’
PERSONAL CON TITULO DE BACHILLER, CON EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA, LIMPIEZA, A LA FECHA NO CONTAR CON OTROS
VINCULOS EN INSTITUCIONES PUBLICAS (MSPBS, IPS, RIGOBERTO CABALLERO, MINISTERIO DE DEFENSA, UNA, ETC) (Excluyente).
¢ DISPONIBILIDAD DE TIEMPO — CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANALES

aggilidadﬂ respeto y excelencia (valores

o)

I
| PERFIL DEL CARGO
|
|

® & & & & o o

|
|
|
|
|

¢ FRECUENCIA: iLOS EXAMENES Y LA ENTREGA DE LAS
TURNO MANANA: LUNES A VIERNES DE 06:00 A 12:00 CARPETAS SE REALIZARAN
TURNO TARDE: LUNES A VIERNES DE 12:00 A 18:00 EXCLUSIVAMENTE EN LAS FECHAS
FRANQUERQ: 12 HORAS SABADO, DOMINGO Y COBERTURA DE FERIADOS ESTABLECIDAS DEBIDAMENTE
¢ Nacionalidad Paraguaya y/o Naturalizada, (Excluyente). COMUNICADAS A TRAVES DE
DOCUMENTOS REQUERIDOS PRESENTAR EN ESTE ORDEN (EXCLUYENTE) COMUNICACION INTERNAL

Curriculum Vitae. — Actualizado, firmado y foliado.

Copia Autenticada por Escribania de Cédula de Identidad, 3 (tres) Copias (Legibles 'y Vigente)

2 fotos tipo carnet. (medida 3cm X 4cm)

Antecedente Judicial y Policial — Original Vigente

Copia Autenticada por Escribania de Titulo Requerido, visado por el Mec

Copia Autenticada por Escribania del Certificado de Estudios del titulo requerido, visado por el Mec

Constancia de NO ser funcionario publico.-

Copia simple de certificados de actualizaciones realizados DE LOS ULTIMOS 2 ANOS, inherente al drea de funcién (Jornadas,
Congresos, Cursos).- solamente se consideran validos para el Concurso aquellos datos que estan respaldados por documentos
originales ubicados en orden de las copias.-

MODALIDAD DEL CONCURSO: POR MERITOS Y APTITUDES
= CALIFICACION CURRICULAR, ENTREVISTA, EVALUACION PSICOTECNICA, EXAMEN DE CONOCIMIENTO.-

POSTULACION:
Presentacion de documentos requeridos en el Dpto. de Seleccion y Evaluacion del Talento Humano de la
Direccion de Gestion Desarrollo y Talento Humano, del 14 al 15 de OCTUBRE del 2024, en el horario de

08:00 a 12:00 hs.
NO SE RECEPCIONARAN CARPETAS INCOMPLETAS Y/O FUERA DE LA FECHA Y HORARIO
ESTABLECIDO.-

® S ¢ & O 6 o o

LOS POSTULANTES PODRAN HACER RETIRO DE LAS DOCUMENTACIONES PRESENTADAS PARA CONCURSO UNA VEZ
PUBLICADO RESULTADO DE GANADORES, EN UN PERIODO -NO MAYOR DE 15 DIAS HABILES- A PARTIR DE LA
COMUNICACION DE LOS GANADORES DE CONCURSO.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCI()N
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Direccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Departamento de Seleccién y Evaluacion

CONCURSO EXTERNO ABREVIADO NRO. 059/2024
AD REFERENDUM DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTRIA Y PROCESOS DE
VINCULACION (CIERRE DE PLANILLA ANUAL)

CARGO VACANTE AUX. DE SERV. GRALES

CANTIDAD DE VACANCIAS (02) DOS
CATEGORIA/ SALARIO 144 - 2.680.373 FUENTE FINANCIAMIENTO 10-30

TIPO DE VINCULO/MOVIMIENTO CONTRATO

PERSONAL CON TITULO DE BACHILLER, CON EXPERIENCIA
LABORAL EN EL AREA, LIMPIEZA, PINTURA, ALBANILERIA
CARPINTERIA, A LA FECHA NO CONTAR CON OTROS
VINCULOS EN INSTITUCIONES PUBLICAS (MSPBS, IPS,
RIGOBERTO CABALLERO, MINISTERIO DE DEFENSA, UNA,

ETC).-

AREA DE POBLACION DE
POSTULANTES

PERFIL DEL CARGO
Espiritu de Servicio, honestida

éticos seguin Cédigo de Etica de FCM-UNA).- @
Buena presencia y trato agradable. :
Requiere iniciativa, dinamismo y trabajo en equipo
Compromiso Institucional

Predisposicion ante ordenes o mandatos del superior inmediato
Etica y Solvencia Profesional

Manejo adecuado de elementos de bioseguridad y cuidado de los elementos de t}abajo.

LC_Q_N_EXPER(ENC!A LABORAL EN EL AREA, LIMPIEZA PINTURA, ALBARNILERIA CARPINTERIA,

PERSONAL CON TITULO DE BACHILLE! MPIEZ
A LA FECHA NO CONTAR CON OTROS VINCULOS EN INSTITU(;I__O_ME_S__ELJBLICA_S,LM_§£_B_S,_I_E§,_B_I_@_QBERTO CABALLERO, MINISTERIO

DE DEFENSA, UNA, ETC gEchuyente),
¢ DISPONIBILIDAD DE TIEMPO — CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANALES
iLOS EXAMENES Y LA ENTREGA DE LAS

¢ FRECUENCIA:

d, integridad, compromiso, transparencia, eficienq"aﬁ‘ﬁipp‘f(ﬁbilidad, respeto y excelencia (valores
I AN q“\

o © & & & & o

TURNO TARDE: LUNES A VIERNES DE 12:00 A 18:00 EXCLUSlVAMENTE EN LAS FECHAS
FRANQUERQ: 12 HORAS SABADO, DOMINGO Y COBERTURA DE FERIADOS ESTABLECIDAS DEBIDAMENTE
¢ Nacionalidad Paraguaya y/o Naturalizada, (Excluyente). COMUNICADAS A TRAVES DE

COMUNICACION INTERNA!

DOCUMENTOS REQUERIDOS PRESENTAR EN ESTE ORDEN (EXCLUYENTE)
Curriculum Vitae. — Actualizado, firmado y foliado.

Copia Autenticada por Escribania de Cédula de |dentidad, 3
2 fotos tipo carnet. (medida 3cm X 4cm)

Antecedente Judicial y Policial — Original Vigente

Copia Autenticada por Escribania de Titulo Requerido, visado por el Mec

Copia Autenticada por Escribania del Certificado de Estudios del titulo requerido, visado por el Mec

Constancia de NO ser funcionario publico.-
Copia simple de certificados de actualizaciones realizados DE LOS
Congresos, Cursos).- solamente se consideran validos para el Concurso aquellos datos qu

originales ubicados en orden de las copias.-

MODALIDAD DEL CONCURSO: POR MERITOS Y APTITUDES
»  CALIFICACION CURRICULAR, ENTREVISTA, EVALUACION PSICOTECNICA, EXAMEN DE CONOCIMIENTO.-

POSTULACION:

Presentacion de documentos requeri
Direccion de Gestion Desarrollo y Ta
08:00 a 12:00 hs.

NO SE RECEPCIONARAN CARPETAS INCOMPLETAS Y/O FU
ESTABLECIDO.-

(tres) Copias (Legiblesy Vigente)

ULTIMOS 2 ANOS, inherente al area de funcion (Jornadas,
e estan respaldados por documentos

o & & & & & o o

dos en el Dpto. de Seleccion y Evaluacion del Talento Humano de la
lento Humano, del 14 al 15 de OCTUBRE del 2024, en el horario de

ERA DE LA FECHA'Y HORARIO

LOS POSTULANTES PODRAN HACER RETIRO DE LAS DOCUMENTACIONES PRESENTADAS PARA CONCURSO UNA VEZ
PUBLICADO RESULTADO DE GANADORES, EN UN PERIODO -NO MAYOR DE 15 DIAS HABILES- A PARTIR DE LA
COMUNICACION DE LOS GANADORES DE CONCURSO.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Direccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Departamento de Seleccion y Evaluacion

CONCURSO EXTERNO ABREVIADO NRO. 058/2024
AD REFERENDUM DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTRIA Y PROCESOS DE
VINCULACION (CIERRE DE PLANILLA ANUAL)

CARGO VACANTE PROFESIONAL DE LA SALUD
CANTIDAD DE VACANCIAS (08) OCHO
CATEGORIA/ SALARIO 142=3.600.000 FUENTE FINANCIAMIENTO 10-30

TIPO DE VINCULO/MOVIMIENTO CONTRATO

PROFESIONALES ENFERMEROS, CON EXPERIENCIA

LABORAL EN EL AREA, A LA FECHA NO CONTAR CON

OTROS VINCULOS EN INSTITUCIONES PUBLICAS (MSPBS,

IPS, RIGOBERTO CABALLERO, MINISTERIO DE DEFENSA, |
UNA, ETC).- ‘

AREA DE POBLACION DE
POSTULANTES

PERFIL DEL CARGO
Espiritu de Servicio, honestidad, integridad, compromiso, transparencia, eficiencia, responsabilidad, respeto y excelencia (valores
éticos seguin Codigo de Etica de FCM-UNA).-
Buena presencia y trato agradable. |
Requiere iniciativa, dinamismo y trabajo en equipo [
Compromiso Institucional
Predisposicion ante ordenes o mandatos del superior inmediato i
Etica y Solvencia Profesional I
Manejo adecuado de elementos de bioseguridad y cuidado de los elementos de trabajo. 1
SER _PROFESIONAL ENFERMERO, CONTAR CON EXPERIENCIA EN EL AREA, A LA FECHA NO CONTAR CON _VINCULOS
CONTRACTUALES Y/O PERMANENTES CON OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS.-, (Excluyente).

¢ DISPONIBILIDAD DE TIEMPO — CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANALES
| ¢ FRECUENCIA:

® & & ¢ o o o

TURNO MANANA: LUNES A VIERNES DE 06:30 A 12:30 iLOS EXAMENES Y LA ENTREGA DE LAS l,
TURNQO TARDE: LUNES A VIERNES DE 12:30 A 18:30 CARPETAS SE REALIZARAN
CADA 3 NOCHES: 18:30 A 06:30 EXCLUSIVAMENTE EN LAS FECHAS |
[ FRANQUEROQO: 12 HORAS SABADO, DOMINGO Y COBERTURA DE FERIADOS ESTABLECIDAS DEBIDAMENTE |
| ¢ TITULO DE GRADO, LIC EN ENFERMERIA — (Excluyente). COMUNICADAS A TRAVES DE |
¢ REGISTRO PROFESIONAL VIGENTE COMUNICACION INTERNA!

l ¢ Nacionalidad Paraguaya y/o Naturalizada, (Excluyente).

I DOCUMENTOS REQUERIDOS PRESENTAR EN ESTE ORDEN (EXCLUYENTE)
Curriculum Vitae. — Actualizado, firmado y foliado. P
Copia Autenticada por Escribania de Cédula de Identidad, 3 (tres) Copias (Legibles y Vlgente) /
2 fotos tipo carnet. (medida 3cm X 4cm)

Antecedente Judicial y Policial — Original Vigente

Copia Autenticada por Escribania de Titulo Requerido, visado por el Mec
Copia Autenticada por Escribania del Certificado de Estudios del titulo requerido, visado por e’[’
Copia Autenticada por Escribania del Registro Profesional, vigente
Constancia de NO ser funcionario publico.

Copia simple de certificados de actualizaciones realizados DE LOS ULTIMOS 2 ANOS (POSTERIORES AL TITULO DE GRADO)
inherente al drea de funcion (Jornadas, Congresos, Cursos).- solamente se consideran validos para el Concurso aquellos datos que
estan respaldados por documentos originales ubicados en orden de las copias.-

MODALIDAD DEL CONCURSO: POR MERITOS Y APTITUDES
*  CALIFICACION CURRICULAR, ENTREVISTA, EVALUACION PSICOTECNICA, EXAMEN DE CONOCIMIENTO.-

POSTULACION:
Presentacion de documentos requeridos en el Dpto. de Seleccion y Evaluacion del Talento Humano de la
Direccion de Gestion Desarrollo y Talento Humano, del 14 al 15 de OCTUBRE del 2024, en el horario de

08:00 a 12:00 hs.

NO SE RECEPCIONARAN CARPETAS INCOMPLETAS Y/O FUERA DE LA FECHA Y HORARIO
ESTABLECIDO.-

® & & 6 & ¢ & o o

LOS POSTULANTES PODRAN HACER RETIRO DE LAS DOCUMENTACIONES PRESENTADAS PARA CONCURSO UNA VEZ
PUBLICADO RESULTADO DE GANADORES, EN UN PERIODO -NO MAYOR DE 15 DIAS HABILES- A PARTIR DE LA
COMUNICACION DE LOS GANADORES DE CONCURSO.




