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Acta N° 3252 (A.S.0.C.D. N° 3252/25/07/2024)
Resolucién CD N° 0833-00-2024

“POR LA CUAL SE DECLARA DE INTERES INSTITUCIONAL Y ACADEMICO EL “PRIMER CONGRESO
PARAGUAYO DE EDUCACION EN CIENCIAS DE LA SALUD”. -

El Orden del Dia.

La Nota con ME Nro. 4897/2024, del Mg. Prof. Dr. Andrés Alberto Szwako,
Director Académico, en la cual se solicita declarar de interés Institucional y Académico el “PRIMER CONGRESO
PARAGUAYO DE EDUCACION EN CIENCIAS DE LA SALUD”, a realizarse los dias viernes 23/05/2025 y sabado
24/05/2025.

VISTO Y CONSIDERANDO:

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en usos de sus atribuciones legales

RESUELVE:

0833-01-2024 DECLARAR de Interés Institucional y Académico el “PRIMER CONGRESO PARAGUAYO DE
EDUCACION EN CIENCIAS DE LA SALUD”, a realizarse los dias viernes 23 y sébado 24 de mayo
de 2025, organizado por la Direccion Académica, Departamento de q&ilfh\llo de la Docencia
y Departamento de Gestidn de la Calidad Académica.

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ

Secretaria de Facultad

Prof. Dr. OSMAR M. CUENCA TORRES
Decano

Cc.: Direccién Académica, Direccién de Aseguramiento de la Calidad Académica, Direccion Filial Santa Rosa del Aguaray, Coordinacion de Carrera
Medicina, Coordinacién de Carrera de KyF, Coordinacién de Carrera de IAQ, Coordinacién de Carrera TSP, Dpto. de Informatica Académica,
Interesados, Archivo. OMCT/RGM/eds

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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