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Resolución D. NelOlO /2025

4_lSJzozs
.POR LA CUAL SE APRUEBA EL TTAMADO ABREVIADO A CONCURSO OE TíTULOS, Tr¿ÉRITOS V IPTITUOES

PARA CUBRIR UN (1) CARGO DE DOCENTE MÉDICO II CON FUNCIONES DE MEDICO DE GUARDIA . ,EFE EN

Et DEPARTAMENfO DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA DEL HOSPITAL DE CTINICAS DE LA FACULTAD DE

CIENCIAS MEDICAS DE LA UNA". _

vrSTo:

La nota con M.E. 5653/2025, de la Prof. Dra. Lorena Delgadillo, Jefa del Dpto. de Terapia lntensiva
Pediátrica, por la cual sol¡cita apertura de llamado a concurso para cubrir un (1) cargo de Docente

Médico ll, con funciones de Médico de Guardia - Jefe, en el Departamento a su carBo, por periodo de

finalización del periodo de nombramiento de la Dra. Mayra González l3OlO4/2O25]'

CONSIDERANDO:

La Resolución Ne 0109/2019, de fecha 16 de enero de 2019, emanada del Rectorado de la Universidad

Nacional de Asunción, "POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DE CONCURSOS PARA EL

NOMBRAMTENTO, ASCEA/SO Y/O CONTRATACTÓU OtTUUAONaRDS EN LA UNA"

La Resolución cD Ne 0127-00-2020, de fecha 10 de febrero de 2020, Acta Ne 3130, que establece los

Procedimientos de Llamados a Concursos Abreviados de Títulos, Méritos y Aptitudes en la FCM/UNA,

de la s¡guiente manera:

ú{scR|poóf{ A co cuRso EvaLuAcó DE cuiifcuLuM vraE pERK)oo DE TAcltAs y REo¡firos

crNco (05) Días HaB¡rEs rREs (03) DÍAS HAB|IES C|NCO (0s] DIAS HÁB|L€S

La Resolución CD Ns 0760-00-2019, de fecha 22 de agosto de 2019, Acta Ne 3116, por la cualse aprueba

la propuesta de Carta de Compromiso a ser suscripta por postulantes, en caso de que el horario del

cargo concursado se superponga con el horar¡o de algún cargo v¡Bente al momento de presentarse en

EDUCACIÓN SUPERIOR' QUE DEBEN POSEER TODAS AS PROPUESTAS DE PERF LES PRESENTADOS POR

LO' JEFES DE CATEDRAS, DEPARTAMENTOS Y/O SERVICIOS EN EL MARCO LOS CONCURSOS DE

A LLEVARSE A CABO EN LA INSTITUCIÓN

vtstÓr, tÚsTtructoNAL

EL ACCESO A LOS

Fomat prcfes¡onales en Cienc¡as de la Salud en los niveles de qrcdo
y post grado. ¡nnovadores, con l¡derczgo, capactdad de gest¡ón y
vdlorcs étbos; ¡rcluyendo una lomac¡ón inlegral en las áreds
c¡ent¡f¡cas, tecnológicas y huñanistas con rcsponsabil¡dad soc¡al y
ambienlal.

Se¡ reconoc¡da pgt su l¡deazgg xcelenc¡a en p@grañas

PROCEOIME TOS

Pt zo5

TiruLos, MÉRtros Y APrffudES,

ntsróN ,Ns,r,ucro,A, '(
ye

académicos y cientificos a n¡vel nacional e ¡ntemac¡onal, Modelo en
forfiación de recuÉos humanos en C¡encias de ld Salud orientados
a una asistenc¡a ¡ntegrcly de calidad, gesl¡ón, eic¡ente e ¡nnovadora.
valores étbos, sens¡b¡lidad a la rcal¡dad soc¡al, con impaclo
conslructivo en ld soc¡edad y el rnedio ambiente

los diferentes llamados a Concurso de Títulos, Méritos y Aptitudes en la lnst¡tución.

La Resolución cD Ne 0101-00-2021, de fecha 05 de febrero de zozl, Acta Ne 3157, por la cual se

establece el plazo máximo de diez (10) días hábiles, contados a partir de la aprobación del resultado del

Concurso de Títulos, Méritos y Apt¡tudes por parte del Consejo Direct¡vo, para que el ganador del mismo
se presente a asumir efectivamente el cargo, presente renuncia a otros cargos en caso de existir
superpos¡c¡ón horaria, y en general, realice todas las tareas tendientes y necesarias para el

nombramiento o contratación derivado del llamado, pasado d¡cho plazo, asumirá el cargo el s¡guiente
postulante en orden de prelación del concurso respect¡vo.

La Resolución CD Ne 1256-00-2021, de fecha 28 de octubre de 2027, Acta Ne 3178, "POR U CUAL SE

ACLARA QUE EL REQUISITO OBuGATOHO DE CAPACITACIÓN PEOAGÓGICA PARA LOS FINES OE LA

DOCENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR CONFORME A LO ESTABLECIDO EN U LEY N9 4995/2073 'DE
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DISTINTOS CARGOS ACADÉMICOS Y ASISTENCIALES EN PUGNA, INCLUYE LAS CAPACITACIONES,

DIPLOMADOS, ESPECIALIZACIONES, MAESTR|AS Y DOCTORADOS DESARROLLADOS EN ÉSTA ÁREA'' . __-

La Resoluc¡ón CD Ne 0297-00-2022, "POR LA CUAL SE ACTUALIZAN LOS PROCEDIMIENTOS A SER

IMPLEMENTADOS EN EL MARCO DE LOS CONCURSOS DE TITULOS MERITOS Y APTITUDES A LLEVARSE A
CABO EN LA INSTITUCION PARA EL ACCESO A LOS DISTINTOS CARGOS ACADEMICOS Y ASISTENCIALES EN

PUGNA"

La Resoluc¡ón CD Ns 1077-00-2024, "POR U CUAL SE APRUEBA CON CAMBIOS, LA PROPUESTA DE

MODIFICACIONES DEL SISTEMA DE CALIFICACION DE AUXILIARES DE LA ENSEÑANZA"

Las disposiciones legales y reglamentarias viBentes.

ET DECANO AD-REFÉRENDUM DEL CONSE'O DIRECTIVO

DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MÉOICAs

DE tA UNIVERSIDAD NACIONAT DE ASUNCION,

En uso de sus atribuciones legales,

Art.1e

RESUELVE:

APROBAR el llamado a Concurso Abreviado de Títulos, Mér¡tos y Aptitudes para cubrir un (1)

cargo de Docente Médico ll, Línea 695.900, lL 695, Cat. U80, con funciones de Médico de Guardia

- Jefe en el Departamento de Terap¡a lntens¡va Ped¡átr¡ca de Facultad de la C¡enc¡as Médicas de

la Un¡versidad Nacional de Asunción, por el término de cinco (5) días há biles, a partir del d Ía jueves

22 al m¡ércoles 28 de mayo de 2025.----------------

Art,Ze DISPONER que las inscr¡pciones para elconcurso se realizarán en las fechas ¡cadas en el artícu lo

precedente, en la Secretaría General - San Lorenzo de la FCM/UNA, orario de 07:00 a

13:00hs

Lic. RAQUET GIL MARTINEZ Mg. Prof. Dr. OSMAR M. CUENCA TORRES

Secretaria de la Facultad Decano
C C. Dteccrón de G€rió¡ y Oesarollo der Taleñto Humaño, Cátedra/Dpto./5ervicio. Dpto de Selección, Opto. d€ Concursos, Pretrado web, Archivo OMCI/RGM/Im

NB'ÓN TNSTTTUCIONAL

Fofinet profes¡onales en C¡enc¡as de la Salud en los niveles de grado
y post grado, ¡nnovadores, con liderazgo, capac¡dad de gest¡ón y
valorcs éticos: ¡tDluyendo una Íoinac¡ón ¡ntegral en las árcas
c¡entif¡cas. tecnológ¡cas y human¡stas con rcsponsab¡lidad soc¡al y
añb¡ental.

vtsrÓN NsrtfuctoN/tl
Set recpnocida por su lide@zgo y excelenc¡a en üogramas
académ¡cos y c¡entíficos a nivel nacional e intemac¡onal, Modelo en
fomac¡ón de rccursos huñanos en C¡enc¡as de la Salud oñentados
a una asístenc¡a ¡ntegral y de cal¡dad. geslión, ef¡c¡ente e ¡nnovadoÍa.
valores éticos. sensib¡l¡dad a la real¡dad soc¡al, con ¡ñpacto
cohstructivo en la soc¡edad v 6l med¡o amb¡ente

Aé,r-
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crRcuLAR Ne 0110/2025

Por le cu¿l 5e comun¡c¿ el llamado ¿ concurso de fítulos, Méritos y Aptitude5, autorizado mediante Resoluc¡ón D. Ne 1q-q2025, por et término
de clnco (5)dfa3 Mb¡le!, a partir del d ía ¡uet e.22 al m¡ércolcs 28 dG m.yo de 2025.

Los iñteresados deberán presentar sus solic¡tudes de ¡nscr¡pción portriplicado en Mesa de €ntráda de la Facultad - Sede San l-orenzo en la fecha ind¡cada

anter¡oÍmente. en elhorario de 07:(X, a 13im horas. -
o ?o§ DC lo|t c iG{E

C¡RGO DE: Docente Med¡ao ll

CO FUNCIO]{ES: Med¡co de Guard¡a -.|€fe

CAI{TIOAD: l(un}
DEPE DE CIA: Departamento de Terap¡a tñtens¡va Ped¡átr¡ca

,ltñtoctdlcAEos
fffULOs, MÉxfIo§ Y APflfUDES:
- Titulo de Srado de Doctor en Medic¡na y Cirugía de la FCMUNA u otr¿i univ€rsidades nac¡onales acreditadas o extranjeres homologad¿s;
- Titulo de Espeaialista en Ped¡átric¿ Clinica;
- litulo de Éspeaialista en Med¡c¡na Clin¡c¿ Ped¡átric¡ o en gest¡ón de t¡tulación;
_ Capaa¡tación Ped¿8ó8ica para los fiñes de la docenc¡a en €ducación 9¡p€r¡or conforme a lo estable€¡do en la l-ey Nq 4995/2013 "DE EOUC¡C|ÓN

SUPERIOR";
- Capaaitac¡ón eñ PA[S:
' Demostrac¡ón de conducta coherente yedecuada durante eleiercic¡o de la profes¡ón -

CARGA HORARIA: doce (12) horas semanales.

HORARIO A CUMPIIR: v¡ernes de 08:00 a 20:00 hs

Dfroriicmrs RaQugnDos:
a. oos (2) copias de Currículum Vitae, eñcuadernac¡ón tipo espiral, con todos los avales correspondientes, ñÍñados y fol¡ados, tamaño A4 o

carta, coñfecc¡onados de acuerdo al formato establec¡do en l¿ Resoluclón CD t{e 1077-{10-2024, por la cual se aprueba con cambios la pro-
puestá de modificación delsistema de calificación de doceñtes médicos, Acta N'3259 de fecha 15/10/2024.

b. Cuatro (4) fotocopias de Cédula de tdent¡dad C¡vil, vigente, autenticadas. -
a. Dos (2) fotos tipo carñet adual¡zadas en aolore! (3.4 la med¡da). -
d. U n ( 1) Cenificado de salud físico, origina/o fotocop¡a de cenificado a utent¡cádo v¡a Escr¡bania, exped ido por e I oepa na mento de Segur¡dad,

H¡8iene y Medic¡na delTrabajo dependiente de la Direcc¡ón de Gest¡ón y Desarrollo delfalento Hum¿no de le fCM/UNA auto ¿ado por
Resoluc¡ón C.O. Ne 051GoG2024. -

e. Un (1) Certificado de Sálud mental, ori8in¡|. -
f, Un (1) Certificado de Antecedente Polic¡al, or¡ginal. -
g. Un (1)Certificado de Antecedente Jud ic¡¡ l, origiñal. -
h. Un (1) Cert¡f¡cádo de Nacim¡ento (en caso de no poseer actualmente una v¡nculac¡ón coñ la FCM/UNA). -i. Dos {2) Repones delSINARH. -
¡. Tabla de Horar¡os por cargo. -
k. Certiracado de frabaio con Carga Horar¡¿ y Horario pertinente emitido por la Sede Centra¡ de la lnstitución, en ceso de poseer otros cargos

en otras lñstituc¡ones PÚblica5. -
l. Én caso de contar con superposicjón entre car8os viSeñtes con el coñcrrsado, el postulante deberá completar la carta compromiso de

Renuncia, aprobada 5e8ún Resolución CD N' 07«I0G2019, Acf¡ N" 3116. Oe no hacerlo se torñará como un ¡mped¡mento para acceder al
aargo y automáticamente accederá al cargo el sigu¡ente en Oden de Preleción delConcurso. -rffiAoó Aoroofar

[a s solic¡tudes de inscripción, d isponibles e n la s ecció¡ de Concurcos de T¡tulos, Métitot y aptitudes de la póqino web de la Facu had de c¡enc:as Méd¡cas

ciones pertinentes por la Dirección de Gestióñ y Desarrollo del Taleñto Humano, en el horario de 07:OO ¿ 13:0O horas. -
No serán recepcionad¿s solic¡tudes de inscripción que no cuenten con la Plan¡lla de Verificac¡ón de Documentaciones, expedide por la Dirección de
Gestión y Des¿rrollo delTalento Humano. -

ET DECANO/ FCM-UNA

(*) Esconee el Código QR poro descorgo
de formulorios y documentociones vo-

rios relocionodos o los Concursos

cr
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