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Resolucién D. N° 1 80/2026
05/02/2026

“pOR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP) DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, CORRESPONDIENTE AL
ANO 2026”. -

VISTO Y CONSIDERANDO:

La nota con M.E. N2 550/2026, del Mg. Prof. Dr. Reinaldo Javier Escobar,
Representante Titular de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion de la FCM/UNA, por la cual solicita
la aprobacion del Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP) de la Facultad de Ciencias
Médicas de |la Universidad Nacional de Asuncion, correspondiente al afio del 2026, esto en virtud al Art. 72
“PRESENTACION DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA”, de la Resolucion N2 445
de la Contraloria General de la Republica, “POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN
ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY N@ 7389/24, QUE
ESTABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA'Y PREVENCION DE LA CORRUPCION
EN LA REPUBLICA DEL PARAGUAY, Y SU ANEXO”. ———

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en uso de sus atribuciones legales;

RESUELVE:

Art.1°2 APROBAR el Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP) da la ultad de Ciencias
Médicas de la Universidad Nacional de Asuncién, correspondiente al afio 6| saglin anexos. ------

)Hru/
Lic. RAQU MARTINEZ | 3 Mg. Prof. Dr. OSMAR MANUEL CUENCATORRES
Secretaria de la Facultad “ L | Decano

‘ |
»

C.C. Unidad de Transparencia y Anticorrupcion, Contraloria‘Ge'n?ra'i de la Republica, Archivo. OMCT/RGM /cds

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las areas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: Facultad de Ciencias Médicas/UNA ANO: 2026
COMPONENTE: Acceso a la Informacién Publica
METAS:
- 4 solicitudes de informacién presentadas por los
ciudadanos (por cuatrimestre)
- 100% de cumplimiento de actividades relacionadas a

la Ley N° 5189/14
- 100% de cumplimiento de las actividades relacionadas

ala Ley N° 5282/14

PLAZO - ANO 2026
ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

Atencién en forma eficiente y en tiempo razonable las solicitudes
de informacién presentada por los ciudadanos

Cantidad de solicitudes de
informacién presentada por los
ciudadanos (por cuatrimestre)

Reporte del Portal Nacional de
Acceso a la Informacién Pablica

X

X

X

X

X

X

X

Mantener la informacién actualizada en la pagina web
institucional y verificar que los documentos y los enlaces esten
vigentes y funcionando

Porcentaje de cumplimiento de
las actividades relacionadas a la
Ley N° 5189/14

Nota de comunicacion mensual
remitida al Sr. Contralor. Pagina
Web Institucional

Mantener la informacién actualizada en la pagina web
institucional y verificar que los documentos y los enlaces esten
vigentes y funcionando

Porcentaje de cumplimiento de
las actividades relacionadas a la
Ley N° 5282/14

Nota de comunicacién mensual
remitida al Sr. Contralor. Pagina
Web Institucional

OBSERVACIONES:




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
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Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transpatencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacién: formato digital

INSTITUCION: Facultad de Ciencias Médicas/UNA ANO: 2026

COMPONENTE: Participacién Ciudadana

METAS:
- 100% de las solicitudes de quejas y sugerencias
finiquitadas
- 1 canal de denuncia implementado en la
Institucion

PLAZO - ANO 2026

MEDIOS DE

ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre | Noviembre Diciembre

Porcentaje de solicitudes de
quejas y/o sugetencias recibidas

Recepcionar las quejas y/o sugerencias a través del en el formulario habilitado en la Nota de respuesta dada a los X X X X X X X X X X X X

Formulario habilitado en la Pagina Web Institucional Pigina Web Institucional recurrentes

finiquitadas

Implementar canales de denuncias para la ciudadania en Resolucion de la maxima

» Numero de canales de denuncias . L.

general, en caso de sospecha de corrupcién por parte del impl cad autoridad institucional aprobando X
o o implementados R .

funcionaio de la Institucion P su implementacion

OBSERVACIONES:




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Avda. Mcal. Lépez y Coronel Cazal — Campus Universitario

San Lorenzo — Paraguay

Email: transparencia@fcmuna.edu.py

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Repiiblica del Paraguay"

Formas de Presentacién: formato digital

INSTITUCION: Facultad de Ciencias Médicas/UNA

ANO: 2026

COMPONENTE: Gestion de Riesgos que puedan
comprometer la Integridad Pablica

METAS:
- Identificar 5 riesgos
- 5 medidas a realizar para erradicar los riesgos
- 5 controles a realizar para evitar y reducir riesgos

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

PLAZO - ANO 2026

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Realizar la Identificacién de Riesgos segtin Formato
MECIP aprobado, en lo concerniente a Transparencia e
Integridad

Cantidad de Riesgos
Identificados

Planilla de Identificacion de
Riesgos

Valoracién de los Riesgos Identificados en lo que respecta
a Transparencia e Integridad

Cantidad de medidas a realizar
para erradicar los riesgos

Planilla de valoracién de Riesgos

Implementacién de Cotroles para evitar y reducir los
riesgos

Cantidad de controles realiados
para evitar y reducir riesgos

Planilla de Riesgos

OBSERVACIONES:




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION
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San Lorenzo — Paraguay
Email: transparencia@fcmuna.edu.py

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: Facultad de Ciencias Médicas/UNA

ANO: 2026

COMPONENTE: Integridad y FEtica Pablica

METAS:
- 30 funcionarios capacitados por cuatrimestre
- 100 funcionarios que reciben lo difundido por la Direccion de
Comunicacion
- 80 % de Directores capacitados en la Ley N° 7389/2024

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

PLAZO - ANO 2026

Enero

Febrero

Marzo

Abril Mayo Junio Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Capacitacion enfocados en ética, valores y principios de la
funcién publica (Dpto. de Capacitacion)

Cantidad de funcionarios
capacitados por cuatrimestre

Flyer, Planilla de Asistencia.

X X

X

Dar amplia difusion a lo relacionado a la Ley N° 7389/14, fin de
crear una cultura de de integridad en todos los niveles del
funcionariado (Direccién de Comunicacion)

Cantidad de funcionarios que
reciben lo difundido por la
Direccion de Comunicacion

Mensaje enviado por la Unidad de|
Cominicacion Interna de la
Institucion

Capacitar a los Directores de la Institucion en lo que respecta a la
Ley N° 7389/2024

Porcentaje de Directores
capacitados en la Ley

Planilla de Asistencia

OBSERVACIONES:




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCI ON
Avda. Mcal. Lépez y Coronel Cazal — Campus Universitario
San Lorenzo — Paraguay

Email: transparencia@fcmuna.edu.py

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentaci 6n: formato digital

INSTITUCION: Facultad de Ciencias Médicas/UNA

Afio: 2026

COMPONENTE: Iniciativas Adicionales en Inte,

gridad

METAS:

- 30 funcionarios de la Filial de Santa Rosa del
Aguaray capacitados sobre el Codigo de Ftica y
Cédigo de Buen Gobierno
- 30 funcionarios de la Filial de Santa Rosa del
Aguaray capacitados sobre la Ley N° 7389/2024

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACI ON

PLAZO - ANO 2026

Enero

Febrero

Marzo

Abril Mayo Junio Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Elaborar un programa para la realizacién de capacitaciones
in situ sobre ¢l Codigo de Etica y Cédigo de Buen
Gobierno para los funcionarios de la Filial de Santa Rosa
del Aguaray

Cantidad de funcionarios de la
Filial capacitados

Calendarios de capacitaciones,
invitacion a las capacitaciones,
planillas de asistencias de
capacitados

Elaborar un programa para la realizacion de capacitaciones
in situ sobre la Ley N° 7389 para los funcionarios de la
Filial de Santa Rosa del Aguaray

Cantidad de funcionarios de la
Filial capacitados

Calendarios de capacitaciones,
invitacion a las capacitaciones,
planillas de asistencias de
capacitados

OBSERVACIONES:




